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Vážení přátelé a příznivci Charity!

Když se ohlížím za rokem 2025, cítím především velkou vděčnost. Byl to rok plný práce, výzev, ale také radosti a dobrých zpráv. 
Znovu se potvrdilo, že Charita Šumperk je stabilní organizací s kvalitním týmem, která má jasné poslání – mít pacienta a člověka, 
který potřebuje pomoc, vždy na prvním místě.
Rok 2025 byl pro Charitu Šumperk velmi úspěšný i z pohledu rozvoje. S koncem prázdnin jsme dokončili projekt nového zázemí 
ve  Starém Městě a  10. října je slavnostně otevřeli. V  historii Charity Šumperk jde o  další vlastní zázemí, které je důležité pro 
další rozvoj péče a stabilitu organizace. Významným krokem byla rekonstrukce zastaralých kancelářských prostor pro pečovatelky 
v hlavním sídle Charity stejně jako komplexní rekonstrukce a zateplení půdy. Rozšířil se také vozový park a podařilo se pořídit další 
vybavení například mobilní EKG pro zkvalitnění zdravotní péče.
Z celého srdce děkuji všem našim zaměstnancům - pečovatelkám, zdravotním sestrám i dalším pracovníkům - za jejich obětavou, 
náročnou a každodenní práci. Velmi si vážím jejich lidskosti, trpělivosti, profesionality i ochoty pomáhat. Právě jejich nasazení je 
tím nejcennějším, na čem naše služba stojí.
Mé upřímné poděkování patří také Radě Charity, všem podporovatelům, dárcům a příznivcům. Vaše důvěra, pomoc a blízkost jsou 
pro nás nesmírně důležité a dávají nám sílu naši činnost dále rozvíjet.
Velmi si vážím spolupráce v  jakékoliv podobě během roku, ať už se jedná o benefiční akce, potravinové sbírky, koncerty a další 
setkání, která během roku proběhla. Nejenže podpořila dobrou věc, ale zároveň přinesla do života Charity radost, lidské setkávání 
a pocit sounáležitosti.
Děkuji všem, kdo byli součástí tohoto roku. Za vše, co společně děláme, jsem upřímně vděčná. Jsem přesvědčena, že právě díky 
lidem, kteří Charitu Šumperk tvoří a podporují ji, můžeme i nadále pomáhat tam, kde je to nejvíce potřeba.
S úctou a poděkováním

1. Slovo na úvod

Jana Holubářová, ředitelka Charity Šumperk
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2. Základní údaje

Vznik organizace a její začlenění
Charita Šumperk je nestátní nezisková organizace s  vlastní 
právní subjektivitou. Ustanovil ji olomoucký arcibiskup 
na  základě zřizovacího dekretu ze dne 11. 11. 1992. Charita 
Šumperk tvoří základní složku Arcidiecézní charity Olomouc, 
která je coby součást Charity Česká republika, členem mezi-
národní sítě Caritas Internationalis.

Podpora zřizovatele
Zřizovatelem Charity Šumperk je olomoucký arcibiskup. 
Církev poskytuje zaměstnancům pomoc v duchovní oblasti. 
Charita Šumperk velmi úzce spolupracuje s jednotlivými far-
nostmi, a to při pořádání různých akcí a sbírek.

Statutární orgán
Stanoveným zástupcem Charity Šumperk je ředitel organi-
zace. Současná ředitelka Mgr. Jana Holubářová byla do funkce 
jmenována 1. 7. 2016.

Duchovní správce
P. Slawomir Sulowski.

Rada Charity
Rada je jmenována ředitelkou Charity na  dobu tří let 
a  je jejím poradním orgánem. S  platností od  1. 11. 2024 
do  31. 10. 2027 má Rada Charity toto složení: Helena 
Večeřová, Mgr. František Klíč, Mgr. Tomáš Spurný, Ing. Petr 
Suchomel, Oldřich Tanert.

Kontrolní komise
Kontrolní komise má tři členy, které jmenuje a odvolává diecé-
zní biskup. Kontrolní komise dohlíží, jsou-li záležitosti Charity 
řádně vedeny a  vykonává-li Charita činnost v  souladu se 
Stanovami, církevními a právními předpisy. Olomoucký arci-
biskup Mons. Jan Graubner 12. 5. 2022 ustanovil členy komise 
Charity Šumperk ve  složení: Pavla Schwarzerová, Mons. 
Bohumír Vitásek, Václav Keprt. S  účinností od  1.  11.  2025 
olomoucký arcibiskup Mons. Josef Nuzík ustanovil komisi 
ve  složení Pavla Schwarzerová, Mgr.  Pavel Stefan a  Robert 
Neugebauer, DiS.

Název organizace Charita Šumperk
Sídlo organizace Jeremenkova 7, 787 01 Šumperk

Telefon 583 216 747
E-mail info@sumperk.charita.cz 

Webová adresa www.sumperk.charita.cz 
Číslo účtu 1904522359/0800

ID ugt7hcm
IČ 48005894

DIČ CZ48005894
Provozní doba pracovní dny od 7:00 do 15:30 hod.

Právní forma evidovaná církevní právnická osoba
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Dokumenty Charity Šumperk
Na  podzim roku 2018 došlo k  aktualizaci stávajících doku-
mentů charit olomoucké arcidiecéze. Charita Šumperk má 
tyto aktualizované dokumenty:
•	 Dekret ze dne 5. 9. 2018, č. j. 6469/2018, kterým se upravují 

právní poměry právnické osoby Charita Šumperk (nahra-
zuje Zřizovací dekret CZ – 31/93).

•	 Jmenovací dekret ředitelky Charity Šumperk ze dne 
5. 9. 2018, čj. 6502/2018 (nahrazuje jmenovací dekret ze dne 
21. 6. 2016).

•	 Stanovy Charity Šumperk ze dne 1. října 2018 (nahrazují 
Stanovy z 22. 10. 2003).

•	 Kodex Charity je vodítkem všem charitním pracovníkům, 
jak dobrovolným, tak zaměstnancům, při vytváření společ-
ného postoje. 

•	 Charita Šumperk a  její činnost vychází z  křesťanských 
hodnot. 

•	 Pracujeme s  etickým programem DEKACERT. Program 
vychází z křesťanského Desatera a zahrnuje tyto hodnoty: 
identita, integrita, sváteční čas, generační solidarita, tělesný 
a duchovní život, spolehlivé dohody, majetek, komunikace, 
sociální společenství a rodinné společenství.

Oblast působnosti
Charita Šumperk působí na území děkanátu Šumperk: 
•	 Města: Hanušovice, Staré Město, Šumperk.
•	 Obce: Bludov, Bohdíkov, Bohutín, Branná, Bratrušov, 

Bušín, Dolní Studénky, Hraběšice, Jindřichov, Kopřivná, 
Loučná nad Desnou, Malá Morava, Mladoňov, Nový 
Malín, Olšany, Ostružná, Rapotín, Rejchartice, Ruda nad 
Moravou, Sobotín, Velké Losiny, Vernířovice, Vikantice, 
Vikýřovice a okolní obce. 
V  těchto obcích působí pouze Domácí zdravotní péče: 
Libina, Hrabišín, Mostkov, Oskava, Třemešek u  Oskavy, 
Bedřichov, Obědné.

Poslání Charity
Posláním Charity je služba milosrdné lásky církve lidem 
v ohrožení nebo nouzi bez ohledu na jejich věk, pohlaví, poli-
tické smýšlení, rodinné uspořádání, zdravotní stav, sexuální 
orientaci, sociální a  ekonomickou situaci a  postavení, jejich 
příslušnost k etnické nebo národnostní menšině, víře, nábo-
ženství a kultuře.
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SOCIÁLNÍ PRACOVNÍK
Bc. Eliška Samsonová, DiS. 

Bc. Zuzana Smékalová
Bc. Anna Vymazalová

PRACOVNÍCI V SOCIÁLNÍCH 
SLUŽBÁCH

Radka Bednaříková
Dagmar Bundilová
Anna Doubravová
Marie Dvořáková
Kateřina Foglová

Helena Grabovská
Simona Grulichová

Petra Heděncová
Pavlína Janková
Lenka Kukulová

Bc. Dalimil Podhajský
Šárka Pospišilová

Radomíra Prokešová
Markéta Prokopová
Dagmar Slováčková
Markéta Smrčková

Michaela Strouhalová
Eva Ševčíková

Kateřina Šilarová
Hana Tobolová

Gabriela Tóthová
Ing. Jana Trnovská Davidová

Lenka Vémolová
Mgr. Petra Vinklárková

Monika Vybíralová
Marie Holínková (DPP)
Miroslava Nitsche (DPP)

ZDRAVOTNÍ SESTRY
Lenka Bursová

Pavla Havlenová
Anna Hovancová, DiS.

Eva Košáková
Eva Kožuškaničová
Eva Musilová, DiS.
Vendula Rifflerová

Darina Rýznarová, DiS.
Lucie Škrabalová, DiS.
 Hana Boráňová (DPP)

Bc. Pavel Hartinger (DPP)
Kateřina Kobrinová (DPP)

Hana Marková (DPP)
Bc. Kamila Mlčůchová, DiS. (DPP)

Gabriela Skřivánková (DPP)
Dr. Miroslav Svozil MSc., MBA (DPP)

Jana Šimková (DPP)
Bc. Michaela Uhlová, DiS. (DPP)

ADMINISTRATIVNÍ PRACOVNICE
Věra Ponížilová, DiS.

UKLÍZEČKA
Lenka Kostronová

ÚDRŽBÁŘ
Pavel Doubrava

Josef Frank (DPP)
Jan Kaluža (DPP)

TECHNICKO-ADMINISTRATIVNÍ 
PRACOVNÍK
Josef Valenta

KORDINÁTOR PROVOZU 
A SLUŽEB

Aneta Rábová
(od 1. 7. 2025)

ÚČETNÍ 
Simona Vávrová

(od 1. 7. 2025)
Aneta Rábová
(do 30. 6. 2025)

Ing. Miroslava Večeřová (DPP)

ŘEDITELKA
Mgr. Jana Holubářová

VEDOUCÍ SOCIÁLNÍCH SLUŽEB
Bc. Jarmila Davidová, DiS.

VRCHNÍ SESTRA
Mgr. Jarmila Matoušková

KOORDINÁTOR ZDRAVOTNÍ PÉČE
Martina Ciorna (DPP)

ADMINISTRATIVNÍ PRACOVNICE
Jana Petrová

ASISTENT PRO PASTORACI
–

Organizační struktura 
Charity Šumperk k 31. 12. 2025

Počet pracovníků za rok 2025:
Celkový počet zaměstnanců k 31. 12. 2025 činil 63  zaměst-
nanců (včetně dohod DPP a DPČ); po přepočtení na úvazky 
41,68 zaměstnanců.
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3. Hlavní aktivity
Prostřednictvím domácí zdravotní péče a  sociálních služeb 
poskytuje Charita Šumperk komplexní domácí péči. Jde o více 
druhů služeb, které se v případě potřeby vzájemně doplňují. 
Součástí služeb komplexní domácí péče je také Půjčovna 
rehabilitačních a kompenzačních pomůcek, základní sociální 
poradenství a Centrum sociální a humanitární pomoci.

3.1	 Pečovatelská služba  
(§40, identifikátor 7636721)

Poslání služby: Posláním terénní Charitní pečovatelské 
služby je individuálně podporovat nezávislost a samostatnost 
uživatele se sníženou soběstačností z důvodu věku či zdravot-
ního postižení tak, aby mohl vést důstojný život v domácím 
prostředí a zachoval si vlastní životní styl.

Charakteristika služby: Jedná se o  terénní službu, která je 
poskytována dle nasmlouvaného úkonu v domluveném čase 
a rozsahu přímo v domácnosti uživatele, na základě jeho dlou-
hodobé nepříznivé sociální situace nebo dlouhodobého nepří-
znivého zdravotního stavu. Provedené pečovatelské úkony 
hradí uživatel služby dle aktuálního sazebníku. 

Název služby Charitní pečovatelská služba
Kontakt 734 362 541, www.sumperk.charita.cz

Kontaktní 
osoba

Bc. Jarmila Davidová, DiS. 
vedoucí sociálních služeb 
jarmila.davidova@sumperk.charita.cz

Cílová skupina: Pečovatelskou službu poskytujeme osobám 
se sníženou schopností sebeobsluhy a  péče o  domácnost 
z důvodu věku či zdravotního postižení a rodinám s trojčaty 
či vícerčaty, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby. 
Bližší specifikace cílové skupiny je uvedena na našich webo-
vých stránkách. 

Nabízené služby: Pečovatelská služba zahrnuje dle zákona 
č. 108/2006 Sb. tyto základní činnosti: pomoc při zvládání 
běžných úkonů péče o vlastní osobu, pomoc při osobní hygi-
eně, poskytnutí podmínek pro osobní hygienu, poskytnutí 
stravy, pomoc při zajištění stravy, pomoc při zajištění chodu 
domácnosti, zprostředkování kontaktu se společenským pro-
středím, pomoc při uplatňování práv, oprávněných zájmů 
a při obstarávání osobních záležitostí, pomoc při zajištění bez-
pečí a  možnosti setrvání v  přirozeném sociálním prostředí. 
Od 1. března 2009 Charita Šumperk poskytuje pečovatelskou 
službu v Domě s chráněnými byty ve Vikýřovicích, dlouho-
době má detašované pracoviště v  Hanušovicích. Ve  Starém 
Městě se 1. 11. 2025 otevřelo další nové detašované pracoviště. 

Fakultativní služby: V  rámci péče nabízíme i  fakultativní 
služby: doprava uživatele charitním autem k lékaři, apod. 

166
Fakultativních

úkonů

67 867
Pečovatelských

úkonů

262
Počet

uživatelů
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3.2	 Osobní asistence 
(§39, identifikátor 8019473)

Název služby Osobní asistence
Kontakt 734 362 541, www.sumperk.charita.cz

Kontaktní 
osoba

Bc. Jarmila Davidová, DiS. 
vedoucí sociálních služeb 
jarmila.davidova@sumperk.charita.cz

Poslání služby: Terénní služba Osobní asistence podporuje 
osoby se sníženou soběstačností potřebující ke svému životu 
dopomoc druhého člověka. Služba je časově neomezená 
a poskytována v přirozeném prostředí člověka.
Charakteristika služby: Podstatou služby je dopomoc osob-
ního asistenta se zvládnutím běžných každodenních doved-
ností a úkonů, které by dělal uživatel sám, kdyby mu v  tom 
nebránilo zdravotní postižení nebo stáří. Na službě se uživatel 
finančně podílí dle aktuálního sazebníku.
Cílová skupina: Službu Osobní asistence poskytujeme oso-
bám se sníženou soběstačností z  důvodu věku, zdravotního 
postižení, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby. 
Služba je určena dětem i  dospělým. Bližší specifikace cílové 
skupiny je uvedena na našich webových stránkách.
Nabízené služby: Osobní asistence obsahuje dle zákona 
č. 108/2006 Sb. tyto základní činnosti: pomoc při zvládání 
běžných úkonů péče o vlastní osobu, pomoc při osobní hygi-
eně, pomoc při zajištění stravy, pomoc při zajištění chodu 
domácnosti; výchovné, vzdělávací a aktivizační činnosti, zpro-
středkování kontaktu se společenským prostředím, pomoc při 

uplatňování práv, oprávněných zájmů a při obstarávání osob-
ních záležitostí, pomoc při zajištění bezpečí a možnost setr-
vání v sociálním prostředí.
Fakultativní služby: V  rámci péče nabízíme i  fakultativní 
služby: doprava uživatele charitním autem do  zaměstnání, 
apod.

484
Fakultativních

úkonů

5 944
Počet hodin osobní

asistence

60
Počet

uživatelů
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3.3	 Domácí zdravotní péče 
(IČZ 93307000)

Obecná paliativní péče (pacienti se signálním kódem) je 
poskytována dle potřeb a stavu pacienta až šestkrát denně. 
Prováděné výkony: Zácvik rodiny v komplexní ošetřovatelské 
péči o  imobilního pacienta, aplikace injekcí, infuzí a opiátů, 
zácvik pacienta či rodinných příslušníků při aplikaci inzulínu, 
edukace diabetika, péče o stomie, odběry krve a biologického 
materiálu, měření glykémie glukometrem, péče o drény a žalu-
deční sondy, péče o  permanentní močový katetr, cévkování 
žen i  mužů, ošetřování pooperačních ran, chronických ran, 
dekubitů, bércových vředů, převaz PICC port (dlouhodobé 
žilní vstupy), domácí umělá plicní ventilace, prevence poruch 
kožní integrity, ošetřovatelská rehabilitace, měření fyziologic-
kých funkcí, edukace pacienta a rodiny o životosprávě, dodr-
žování pitného a  léčebného režimu, zajištění výživy sondou, 
kontrola medikace a léčebného režimu, obecná paliativní péče 
o pacienty v terminálním stavu nemoci.

Název služby Domácí zdravotní péče 
Kontakt 703 176 289, www.sumperk.charita.cz

Kontaktní 
osoba

Mgr. Jarmila Matoušková 
vrchní sestra Domácí zdravotní péče 
(do 30. 11. 2025) 
jarmila.matouskova@sumperk.charita.cz
Mgr. Eva Kostková 
vrchní sestra Domácí zdravotní péče 
(od 1. 12. 2025) 
eva.kostkova@sumperk.charita.cz

Charakteristika služby: Domácí zdravotní péči poskytují 
zkušené zdravotní sestry v  domácnosti pacienta na  základě 
indikace lékaře. Péče je hrazena z prostředků veřejného zdra-
votního pojištění. 
Cíl služby: Umožnit lidem v době nemoci a snížené soběstač-
nosti zůstávat ve  vlastním sociálním prostředí a  v  případě 
umírajících dožít v kruhu rodiny.
Služba je určena: Nemocným od tří let věku s dlouhodobým, 
chronickým nebo akutním onemocněním, včetně pooperač-
ních a poúrazových stavů, nevyléčitelně nemocným v rámci 
obecné paliativní péče. 
Rozsah služby: Služba je poskytována sedm dní v  týdnu 
během dvaceti čtyř hodin, dle zdravotního stavu pacienta 
a  na  základě indikace lékaře, maximálně třikrát denně. 

696
Počet ošetřených

pacientů

39 502
Ošetřovatelských

výkonů

21 275
Návštěv

u pacientů

25
Počet dochovaných 

pacientů se SK
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3.4	 Půjčovna rehabilitačních 
a kompenzačních pomůcek

Název služby Půjčovna rehabilitačních 
a kompenzačních pomůcek

Kontakt 583 216 747, www.sumperk.charita.cz
Kontaktní 

osoba
Marie Dvořáková 
administrativní pracovnice 
marie.dvorakova@sumperk.charita.cz, 
mobil: 732 647 824

Charakteristika služby: Charita Šumperk zprostředkovává 
uživatelům svých služeb a také ostatním zájemcům pronájem 
kompenzačních a rehabilitačních pomůcek ze svého majetku. 
Pronájem slouží k  okamžitému pokrytí poptávky po  tomto 
vybavení do doby, než si uživatel zajistí pomůcku přes zdra-
votní pojišťovnu či jiným způsobem, nebo po dobu aktuální 
potřeby uživatele (např. po dobu léčby, rekonvalescence). 
Nabízené služby:	Doporučení a  předvedení pomůcky, v  pří-
padě potřeby také její dovoz až do  domu. Naše organizace se 
snaží půjčovnu pomůcek pravidelně doplňovat, rozšiřovat dle 
svých možností a zároveň na základě poptávky uživatelů služby. 
Nabízíme tyto pomůcky: kompletní elektrická polohovací 
lůžka, stolky k  lůžku, 
antidekubitní podlož- 
ky, invalidní vozíky, 
chodítka, WC židle,  
sedačky na  vanu,  
francouzské hole apod.

506
Zapůjčených

pomůcek

313
Počet

uživatelů

Název služby Sociální poradenství
Kontakt 703 176 290, www.sumperk.charita.cz

Kontaktní 
osoba

Bc. Anna Vymazalová  
sociální pracovnice 
anna.vymazalova@sumperk.charita.cz

Charakteristika služby: Charita Šumperk poskytuje základní 
sociální poradenství dané zákonnou povinností bezplatně. 
Sociální pracovníci pomáhají řešit nepříznivou sociální situ-
aci, ve které se zájemci o služby nebo samotní uživatelé nachá-
zejí. Je-li potřeba odborného sociálního poradenství, nabízíme 
zprostředkování kontaktu na  specializovanou poradnu, pří-
slušné pracoviště či poskytovatele sociálních služeb. 
Nabízené služby:	Poradenské služby naší organizace jsou 
zaměřeny na  cílovou skupinu seniorů a  osob se zdravotním 
postižením, neopomíjíme také pečující osoby, což jsou často 
rodinní příslušníci. Poradenství je zaměřeno na pomoc s vyři-
zováním sociálních dávek (např. příspěvek na péči, příspěvek 
na bydlení), pomoc s žádostí o umístění v pobytovém zařízení 
sociálních služeb, informace o pořízení a možnostech využí-
vání zdravotních a kompenzačních pomůcek apod.

216
Počet

kontaktů

3.5	 Poradenské služby
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ÚP – Hmotná nouze). Od července 2022 pomoc nově posky-
tujeme v  Hanušovicích, Školní 199, Hanušovice a  ve  středu  
(1× za 14 dní) od 10:30 do 12:00 hodin. Pomoc je primárně 
směřována lidem žijícím na  území šumperského děkanátu 
a těm, kteří nevyužívají jinou sociální službu. 

3.6	 Centrum sociální a humanitární pomoci
Název služby Fond přímé pomoci

Kontakt 703 176 288, www.sumperk.charita.cz
Kontaktní 

osoba
Bc. Eliška Samsonová, DiS. 
sociální pracovnice 
eliska.samsonova@sumperk.charita.cz

Charakteristika služby: Fond přímé pomoci byl vytvořen pro 
případy osob v obtížných životních situacích, přestože se ori-
entujeme spíše na jiný druh pomoci než na finanční. Fond bývá 
každoročně zřizován z části výtěžku Tříkrálové sbírky a Postní 
almužny. Hygienu a  potraviny čerpáme ze Sbírky potravin 
(koordinovanou Potravinovou bankou Olomouckého kraje, 
z. s.), Potravinové banky Olomouckého kraje, z.s. a projektu 
MPSV - Potravinová a materiální pomoc nejchudším osobám 
III. (reg. č. : CZ.03.04.01/00/22_010/0001326). Slouží hlavně 
v případech nenadálé nouze nebo jako výpomoc při dlouho-
dobé nouzi.
Nabízené služby: Charita Šumperk nabízí prostřednictvím 
tohoto fondu finanční, potravinovou a  materiální pomoc 
rodinám nebo jednotlivcům nacházejících se ve vážných exi-
stenčních krizích. Jde zejména o  případy, kdy není možné 
řešit finanční požadavek standardní formou (pomoc rodiny, 
sociální dávky). Poskytnutí finančních prostředků je vázáno 
na provedení sociálního šetření a schválení ředitelkou Charity 
Šumperk. Potravinová a hygienická pomoc se poskytuje pra-
videlně na Charitě Šumperk, Jeremenkova 7, Šumperk každé 
úterý a  pátek od  10:30 do  12:00 na  základě doporučení pří-
slušných sociálních úřadů (např. MěÚ – odbor sociálních věcí, 

239
Počet podpořených

osob

5
Počet ukrajinských

uprchlíků

3
Počet kontaktů

s uprchlíky
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4. Projekty
V roce 2025 Charita Šumperk realizovala tyto projekty: 

4.1	 Projekt Zázemí střediska sociálních služeb, 
Staré Město (reg. č. CZ.31.6.0/0.0/0.0/22_043/0
008517) 
Název projektu: Zázemí střediska sociálních služeb, 
Staré Město.
Místo realizace projektu: Nádražní 180, 788  32 Staré 
Město.
Celkové způsobilé výdaje projektu: 17 216 435,59 Kč 
(100 %), z toho: Nástroje pro oživení a odolnost 84,82 %, 
státní rozpočet 15,18 %.

Příjemce dotace: Charita Šumperk, Jeremenkova 705/7, 
787 01 Šumperk.
Účel dotace: vytvoření podmínek pro kvalitní posky-
tování sociálních služeb, obnova a  zkvalitnění materi-
álně technické základny stávajících sociálních služeb, 
a to formou výstavby, rekonstrukce a úpravy objektu, či 
zázemí pro poskytování sociální služby.
Lhůta, v níž má být dosaženo účelu:
•	 Datum zahájení realizace projektu: 01. 07. 2023.
•	 Datum ukončení realizace projektu nejpozději do: 

31. 10. 2025.
•	 Datum ukončení udržitelnosti projektu:  

10 let od data zahájení udržitelnosti projektu.
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Objednatel: Charita Šumperk, zastoupená Mgr.  Janou 
Holubářovou.
Projektant: Dowin, s.r.o., zastoupená Ing.  Jiřím 
Flašarem.
Zhotovitel: ADAR ing s.r.o., zastoupená Ing. Dominikem 
Andrlem.
Fáze projektu:
1.	 Příprava projektu: březen – listopad 2023. 
2.	 Podání žádosti: listopad 2023.
3.	 Předání staveniště firmě: 24. 6. 2024.
4.	 Stavební práce: od 25. 6. 2024.
5.	 Předání nového zázemí Charitě Šumperk 13. 8. 2025.
6.	 Vydání Kolaudačního rozhodnutí 22. 9. 2025.
7.	 Slavnostní otevření a  požehnání nového zázemí 

10. 10. 2025.
8.	 Začátek užívání objektu na  ul. Nádražní č.p. 180 

od 20. 10. 2025. 
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4.2	 Projekt „Stavební úpravy budovy Charity 
Šumperk vedoucí k energetickým úsporám“ 
(investiční stavební)
•	 Olomoucký kraj, dotace 671 300 Kč.
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4.3	 Projekty na podporu rozvoje domácí 
paliativní péče 
•	 Olomoucký kraj, projekt „Auta pro zajištění dopravy 

k pacientům III.“, dotace 450 000 Kč pro zakoupení 
dvou aut.

•	 Olomoucký kraj, projekt „Podpora - mzdy 
zdravotnických pracovníků, provoz kontaktního 
pracoviště a další náklady“, dotace 450 000 Kč.

4.4	 Projekt „Elektroautomobil pro terénní 
sociální služby II.“ (investiční nestavební)
•	 Projekt „Elektroautomobil pro terénní sociální 

služby II. (investiční nestavební).
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aby v každé farnosti arcibiskupství pracovalo farní středisko 
Charity. Hlavní úkolem farních středisek je všímat si potřeb 
lidí ve  farnosti a  reagovat na  ně, a  to ve  spolupráci s  profe-
sionální Charitou, se kterou se vzájemně doplňují. Charita 
při farnosti nejen ulehčuje knězi práci v  sociální oblasti, ale 
oslovuje i lidi, kteří jsou od církve vzdálení. V roce 2025 byla 
uspořádána Tříkrálová sbírka, Postní almužna a  mše svatá 
za Charitu.

5.4	 Probační a mediační služba
Charita Šumperk dlouhodobě spolupracuje s  Probační 
a mediační službou, kdy zaměstnává osoby, které si zde mohou 
odpracovat výkon trestu OPP.

5. Spolupráce
5.1	 Společenství vdov, z.s.
Od  prosince 2017 Charita Šumperk spolupracuje se 
Společenstvím vdov, jehož patronkou je paní Ivana Anna 
Schönová. V prostorách Charity se setkávají jednou měsíčně, 
vždy první čtvrtek v měsíci od 16:00 do 18:00 hodin. Společně 
podnikají výlety, navštěvují různé kulturní akce nebo společně 
tvoří v prostorách Charity. Čas a pomoc při vedení společen-
ství je klientkám věnován bez úplaty. Kontakt: 732 828 621.

5.2	 DĚTSKÝ KLÍČ Šumperk, o.p.s.
Mladí lidé s  poruchami 
autistického spektra k  nám 
docházejí v  rámci sociální 
rehabilitace. My pro ně máme 
připravenou nějakou akti-

vitu. V  minulých letech jsme společně například vyráběli 
záložky pro nemocné pacienty, připravovali pokladničky pro 
Tříkrálovou sbírku. Klienti Dětského klíče se k  nám velmi 
těší, cítí se užiteční a jsou rádi, že mohou dělat činnost, která 
má smysl. K  nám na  Charitu přinesou sluníčko a  příjemné 
rozptýlení v běžném pracovním dnu.

5.3	 Farní středisko
Spolupráce Charity s farním střediskem Šumperk probíhá již 
několik let. Projevuje se nejen duchovním zaštítěním Charity 
P.  Slawomirem Sulowskim, ale také při spolupráci při pořá-
dání akcí a sbírek. Odpovídá tak na výzvu otce arcibiskupa, 
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6. Akce
6.1	 Tříkrálová sbírka 2025
Tříkrálová sbírka probíhala převážně 
dům od  domu, ale i  formou statických 
kasiček, které byly rozmístěny na  obec-
ních úřadech, v kostelích, v obchodech, apod. V celkem 213 
tříkrálových pokladničkách se nasbíralo 1 247 922 Kč. Bylo 
možno přispět i elektronicky – online koleda vynesla Charitě 
Šumperk 29  800 Kč, bezhotovostní dary 1  812 Kč. Celkový 
výnos Tříkrálové sbírky 2025 činí 1 279 534 Kč.
Sbírku zahájilo každoroční žehnání koledníků, které tentokrát 
proběhlo ve čtvrtek 2. ledna 2025 v kapli sv. Anny v Olomouci 
u  příležitosti zahájení jubilejního 25. ročníku Tříkrálové 

VÝSLEDNÁ TABULKA TŘÍKRÁLOVÉ SBÍRKY 2025
Bludov 170 418 Kč
Bohdíkov 55 351 Kč
Bohutín 27 818 Kč
Branná 7 399 Kč
Bratrušov 36 978 Kč
Bušín 24 919 Kč
Dolní Studénky 49 200 Kč
Hanušovice 68 408 Kč
Hraběšice 10 205 Kč
Jindřichov 12 961 Kč
Kopřivná 6 379 Kč
Loučná nad Desnou 61 395 Kč
Nový Malín 120 534 Kč
Olšany 27 966 Kč
Petrov 11 998 Kč
Rapotín 76 466 Kč
Rejchartice 4 390 Kč
Ruda nad Moravou 92 986 Kč
Sobotín 40 101 Kč
Staré Město 23 944 Kč
Šumperk  148 387 Kč
Velké Losiny 136 841 Kč
Vernířovice 17 110 Kč
Vikýřovice 15 768 Kč
Kasičky celkem 1 247 922 Kč
Online koleda 29 800 Kč
Bezhotovostní dary 1 812 Kč
Celkem 1 279 534 Kč 
Celkem 1 279 534 Kč 
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sbírky. Akce se zúčastnili koledníci z Charit Slavičín, Strážnice, 
Šternberk, Šumperk, Přerov a Olomouc. Mši svatou celebro-
val arcibiskup Mons. Josef Nuzík, který během své promluvy 
koledníkům nejen požehnal, ale také si s  nimi živě povídal. 
Zdůraznil smysl koledování a připomněl, že být koledníkem 
znamená inspirovat a šířit dobro.
Jako každý rok byla z  Tříkrálové sbírky podpořena činnost 
Poradny pro ženy a dívky a Centra pro rodinu v Šumperku. 
Peníze jsme poskytli na podporu rodin a jednotlivců v nouzi. 

Výtěžky Tříkrálové sbírky v letech 2000 – 2025

Část výtěžku jsme využili na  modernizaci vybavení sociál-
ních služeb, na nákup pomůcek pro aktivizaci klientů, pod-
poru a  rozvoj kybernetické bezpečnosti organizace. Bližší 
informace najdete na webu www.trikralovasbirka.cz/vyuziti/
vyuziti-2025/ 
Děkujeme všem dárcům za  podporu Tříkrálové sbírky. 
Poděkování patří také všem místním asistentům, koledníkům 
i  pracovníkům obcí za  jejich nasazení při organizaci sbírky 
v jednotlivých farnostech a obcích.
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6.2	 Tříkrálový benefiční koncert
Tříkrálová sbírka byla v neděli 5. ledna zahájena již počtvrté 
Tříkrálovým koncertem Motýlů.
Jsme rádi, že v  souvislosti s  Tříkrálovou sbírkou, vznikla 
od roku 2022 v Šumperku nová tradice. Začátek ledna je spojen 
s nádherným kulturním zážitkem – Tříkrálovým koncertem 
Motýlů. Tento koncert, jehož hlavní protagonisté jsou neod-
myslitelnou součástí kulturního života Šumperka - Motýli, 
předvedli úžasný výkon a  důstojně tak zahájili Tříkrálovou 
sbírku na Šumpersku a zároveň se rozloučili s dobou vánoční.
Klášterní kostel – navzdory lákadlu jiných nedělních předsta-
vení – praskal ve švech a ti, co přišli, odcházeli nadšeni. Byli 
svědky nádherného zpěvu, úžasné atmosféry a součástí dobra, 
které bylo téměř hmatatelné. Je opravdu silným zážitkem vidět, jak i  v  těchto těžkých 

dobách, nejsou druhým lidem lhostejné osudy těch, kteří 
neměli to štěstí žít život v plném zdraví, strádají z důvodu věku 
či materiálních problémů. Šumperské publikum opět doká-
zalo, že srdce má na pravém místě a že soucit s „nuznými“ 21. 
století mu není cizí. Výtěžek z koncertu činil úctyhodných 
26 112 Kč.

6.3	 Sbírka potravin
V sobotu 26. dubna proběhla 
Sbírka potravin. Charita 
Šumperk dostala přidě-
lenou prodejnu Kaufland 
v  Šumperku, kde jsme byli 

celý den přítomni. Na začátku jsme v obchodě a komuniku-
jeme s dárci, následně potraviny třídíme a chystáme balíčky 
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pro potřebné a  celý proces uzavíráme obdarováním rodin 
s  dětmi, matek samoživitelek a  jednotlivcům v  nouzi. Jsme 
rádi, že jsou mezi nimi lidé velmi vděční. 
Často během dne přicházejí lidé, kteří nám sdělují, že rádi 
dávají, že ví, že je to pro dobrou věc a ještě děkují nám, že se 
o  potřebné staráme. Někteří lidé naopak měli obavy, aby se 
potraviny nezkazily, nebo se dostaly k  těm správným lidem. 
Za to se jako Charita Šumperk můžeme zaručit, že je s dary 
zacházeno příkladně, že hlídáme dobu minimální trvanlivosti 
potravin, a k jejich vyhazování nedochází. Potraviny jsou pře-
dány lidem na  základě doporučení od  úřadu práce nebo ze 
sociálního odboru městských či obecních úřadů.

Během dne nás obdarovalo 192 dárců, solidarita občanů 
s potřebnými nás pravidelně překvapuje a těší. Obdrželi jsme 
786,2 kg potravin a hygienických potřeb, což znamená neu-
věřitelných 54 banánových krabic. Všem dárcům moc děku-
jeme. Děkujeme také vedení Kauflandu za pomoc s přípravou 
Sbírky potravin, vstřícný přístup a skvělou spolupráci.
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6.4	 Postní almužna 2025
Letošní sbírky Postní almužna se zúčastnilo 17 farností šum-
perského děkanátu, v nichž bylo vybráno 75 985 Kč. Nejčastěji 
byly nasbírané finance využity například: k zaplacení obědů 
dětem do škol, pro matky s dětmi v tísni k zajištění základních 
potřeb nebo také pomoc lidem bez domova. Děkujeme všem 
lidem ochotným se obětovat pro druhé a něco si odepřít. 

6.5	 Nová kancelář pro sociální služby
Pečovatelská služba a Osobní asistence se dlouhá léta potýkala 
se stísněnými prostory na Charitě v Šumperku. Na 20 m² se 
během dne postupně setkávalo a pracovalo více jak 20 pečova-
telek, což s rozvojem služby bylo dlouhodobě neúnosné. 
Od jara se postupně začalo pracovat na rekonstrukci a moder-
nizaci místnosti, která se uvolnila a  byla jediným možným 
řešením, jak komfort zázemí služby zlepšit. Výsledkem je více 
jak 30 m² kancelář s  pracovním označením „Pečovatelky 2“ 
vonící novotou, vybavená klimatizací, novým nábytkem, 
kobercem, zářící bílou výmalbou. Modernizací projde i  při-
lehlá malá kancelář, která bude sloužit sociálním pracovní-
kům pro jednání se zájemci služby či pečujícími, s pracovním 
označením „Poradna“. 

Farnost (popř. její část) Výtěžek

Bludov 5 344 Kč
Bohdíkov 1 400 Kč
Bohutín 2 000 Kč
Branná 2 220 Kč
Bratrušov 1 067 Kč
Bušín 928 Kč
Dolní Studénky 1 702 Kč
Hanušovice 2 755 Kč
Loučná nad Desnou 1 186 Kč
Malá Morava 1 007 Kč
Nový Malín 2 391 Kč
Rapotín 8 104 Kč
Ruda nad Moravou 2 825 Kč
Sobotín 2 131 Kč
Staré Město 7 859 Kč
Šumperk 23 608 Kč
Velké Losiny 9 458 Kč
Celkem 75 985 Kč



V
ýr

oč
ní

 z
pr

áv
a 

C
ha

rit
a 

Šu
m

pe
rk

 2
02

5

24

Financování rekonstrukce z vlastních zdrojů by bylo náročné, 
děkujeme za  podporu projektu Olomouckému kraji a  všem 
dárcům, kteří podpořili tento záměr Tříkrálové sbírky.

6.6	 Nové přenosné EKG zkvalitňuje péči o naše 
pacienty

Dne 3. června 2025 se naše vybavení zdravotnické techniky  
rozšířilo o nový přírůstek. 
Jedná se o moderní přenosné 12svodové EKG. Díky své veli-
kosti je dobře skladné a skvěle se tak hodí k pořizování EKG 
záznamů pro terénní domácí zdravotní službu. Záznam EKG 
lze předat lékaři klasicky vytištěné na  papíře nebo zaslat 
elektronicky. 

6.7	 Výtěžek z benefičního koncertu byl věnován 
našemu uživateli v akutní nouzi

V pátek 26. září 2025 se v klášterním kostele v Šumperku konal 
benefiční koncert se záměrem podpory lidí v akutní nouzi. 
S  nápadem podpořit Charitu Šumperk a  dobrou věc přišel 
šumperský folklórní sbor Andante, který hostil v  tento den 
folklórní soubor z Příkaz. 
Při plánování této akce v srpnu ještě nikdo netušil, že záměr 
koncertu bude takto cílený. Výtěžek koncertu měl být pou-
žit na podporu pána, uživatele Charity z Kopřivné, kterému 
13. září zcela shořel dům i s přilehlou stodolou. Smutný příběh 
82letého seniora všechny přítomné oslovil. 
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Vybraná částka 6 337 Kč se může zdát malou kapkou při tak 
velké škodě, ale podpora všech přítomných byla na koncertu 
zcela hmatatelnou. Děkujeme všem, kteří svým darem podpo-
řili tento záměr.

6.8	 Slavnostní otevření nového zázemí ve Starém 
Městě

V pátek 10. října 2025 ve 14:00 hodin Charita Šumperk slav-
nostně otevřela nové zázemí pro své terénní sociální služby 
ve Starém Městě pod Sněžníkem.
Slavnostního otevření se zúčastnil senátor Stanislav Balík,  
který se stal patronem nového pracoviště, starosta Starého 
Města Lukáš Koreš, ředitel ACHO Robert Neugebauer i zástupci 
stavební firmy ADAR ing.  Budovu a  nový elektroautomobil 

požehnal děkan šumperské farnosti P.  Slawomir Sulowski.
„Nevěřil jsem, že se slib ředitelky naplní tak rychle. Za necelý 
rok a  půl se podařilo přeměnit zchátralý objekt na  moderní 
a  živé místo pomoci,“ uvedl starosta Koreš. Ředitel ACHO 
Robert Neugebauer pak vyzdvihl nasazení pečovatelek, které 
i v náročných podmínkách dlouhodobě zajišťují pomoc lidem 
v nouzi: „Vaše práce je tichá, ale nesmírně důležitá. Díky vám 
se Charita dotýká lidí tam, kde by jinak zůstávali osamělí.“ 
Navzdory drsně podzimnímu počasí přišlo na otevření mnoho 
místních obyvatel, kteří chtěli vidět proměnu více než sto let 
starého domu. Po slavnostním aktu následovalo setkání v kul-
turním domě s  občerstvením, dětskými aktivitami a  výsta-
vou fotografií Jindřicha Buxbauma „Intimní pohled na  péči 
Charity“
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Moderní objekt, který nahradil původní zchátralou budovu, 
vznikl díky plné finanční podpoře z  prostředků Národního 
plánu obnovy a státního rozpočtu v rámci výzvy Ministerstva 
práce a sociálních věcí. Cílem projektu bylo vytvořit důstojné 
a  funkční prostředí pro pracovníky, kteří denně pomáhají 
lidem v odlehlých oblastech regionu. 
Více informací naleznete: https://www.sumperk.charita.cz/ 
dalsi-aktivity/projekty-charity-sumperk/zazemi-strediska 
-socialnich-sluzeb-stare-mesto/

6.9	 Mše svatá v Hraběšicích
V  sobotu 11. října 2025 v  17:00 hodin proběhla v  kostele 
sv.  Filipa a  Jakuba v  Hraběšicích mše svatá za  všechny uži-
vatele, zaměstnance a  podporovatele Charity Šumperk 
a za ochranu charitního díla.



V
ýr

oč
ní

 z
pr

áv
a 

C
ha

rit
a 

Šu
m

pe
rk

 2
02

5

27

II.“ tak umožní dopravu pracovníků sociálních služeb k uži-
vatelům Charity případně jejich převoz na  návštěvy lékařů, 
úřadů apod. 
V rozsáhlém regionu, kde svoji péči Charita Šumperk posky-
tuje, je postupné rozšiřování vozového parku při současných 
trendech a stárnutí populace při zajištění dostupnosti péče nut-
ností. Je důležité připomenout, že bez podpory Olomouckého  
kraje nebo jiných subjektů, by rozšíření a modernizace vozo-
vého parku nezbytného pro zajištění terénních služeb financo-
vaného pouze z vlastních zdrojů Charity bylo nemožné. 

6.12	Podzimní sbírka potravin překonala rekord
V sobotu 8. listopadu 2025 se v prostorách prodejny Kaufland 
v Šumperku uskutečnila tradiční Sbírka potravin, která patří 
mezi nejvýznamnější celorepublikové charitativní akce roku. 
Do  letošní podzimní sbírky se zapojily také zaměstnan-
kyně Charity Šumperk, které po  celý den od  8:00 do  18:00 
hodin pomáhaly s organizací, sběrem i tříděním darovaných 
produktů.
Solidarita obyvatel Šumperka a  okolí byla letos mimořádná. 
Během jediného dne se podařilo vybrat rekordních 1201 kilo-
gramů potravin a hygienických potřeb, čímž byla překonána 
dosavadní maxima z  předchozích ročníků. Mezi nejčastěji 
darovanými položkami byly trvanlivé potraviny jako jsou 
těstoviny, rýže, mouka, cukr, olej, konzervy, polévky v sáčku, 
dětská výživa a čaje, ale také drogistické zboží – mýdla, šam-
pony, zubní pasty či prostředky na praní.
Sbírka potravin ukázala, že i v době rostoucích cen a nejistot 
dokážou lidé myslet na druhé a projevit solidaritu. Rekordní 

6.10	Den otevřených dveří
Ve středu 1. října od 9:00 do 12:00 hodin proběhl Den otevře-
ných dveří, kde zájemci měli možnost si prohlédnout náš areál 
i obě budovy, zjistit si informace o charitní práci, podívat se 
na ukázku práce s klientem nebo si nechat změřit tlak u našich 
zdravotních sestřiček.

6.11	Elektroautomobil pro sociální služby
1. října 2025 byl zaregistrován do  vozového parku Charity 
Šumperk další elektroautomobil, a  to Hyundai Inster, bílé 
barvy s RZ EL1 34EE. Vůz byl pořízen i díky finanční pod-
poře Olomouckého kraje ve výši 391 000 Kč. Čtyřkolý výsle-
dek projektu „Elektroautomobil pro terénní sociální služby 
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výsledek letošní akce je důkazem, že společně lze měnit životy 
k lepšímu.

6.13	Vánoční balíčky pro ukrajinské děti
Od 1. 10. 2025 byla otevřena databáze pro veřejnost, kde byla 
možnost zakoupit balíček pro děti z  ukrajinských dětských 
domovů. V  databázi si můžete vybrat dítě (pohlaví, věk...), 

které budete chtít obdarovat. Termín pro odevzdání balíčků 
od dárců na Charitu Šumperk byl nejpozději 11. listopadu 2025. 
Poté se předaly dárky pro děti v rámci projektu Vánoční balí-
ček pro Ukrajinu na  Arcidiecézní charitu Olomouc, odkud 
budou převezeny na  Ukrajinu. Dárky budou dětem pře-
dány osobně v první půlce ledna v Berežanech, Bortnykách, 
Chmelnyckém, Lopatynu, Kolomyji a Ternopilu.
Jedná se o  jednorázové obdarování 467 dětí z  dětských 
domovů a sociálně slabých rodin. Ochotní lidé z našeho děka-
nátu obdarovali 7 dětí. Všem dárcům děkujeme.

6.14	Čtvrtý adventní koncert Motýlů
V neděli 21. prosince 2025 se v klášterním kostele v Šumperku 
uskutečnil 4. adventní koncert Motýlů Šumperk.
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Zcela zaplněný kostel Zvěstování Panny Marie v  Šumperku 
byl vyvrcholením adventní doby v Šumperku. Všechna místa 
dole i nahoře na kůru plná, hloučky posluchačů postávajících 
vzadu – tak vypadal kostel o čtvrté adventní neděli ještě před 
samotným začátkem koncertu. Pěvecký sbor Motýli, jenž 
návštěvníkům nabídl slavnostní program složený z  pasto-
rel a adventních písní, nadchl publikum. Sbormistryně paní 
Helena Stojaníková sestavila tak nádherný vánoční pro-
gram, že po závěrečném provedení skladby Offertorium sole-
nne od  Šimona Brixiho publikum nechtělo zpěváky pustit, 
a Motýli tak museli několikrát přidávat další koledy a vánoční 
písně. Koncert měl rovněž charitativní rozměr – rekordní 
výtěžek ve  výši 26  191 Kč byl věnován na  podporu Charity 
Šumperk.
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7. Poděkování

Pan K. chválí pečovatelky, které za ním dochází a pomáhají mu s hygienou.

Pan J. si přeje pochválit všechny pečovatelky, které k mamince jezdily. Děkuje za výborně odvedenou práci a lidský přístup, dále 
vzkazuje, že je maminka měla moc ráda.

Paní H. by ráda udělila pochvalu pečovatelkám za příkladnou práci a vzkazuje, že když jsou pečovatelky u ní tak, tak je svět hned 
veselejší a že vnesly řád do jejího chaotického života.

Paní T. děkuje pečovatelce P. H. za velkou pomoc při hygieně a úklidu.

Snacha paní Š. si přeje pochválit všechny pečovatelky za vzornou péči v době, kdy rodina byla pryč.

Paní K. by chtěla pochválit pečovatelku H. G. Je moc ráda, že ji pečovatelka vždy vyslechne a je k ní milá.

Paní R. moc děkuje za péči a pomoc, kterou ulehčily jejímu manželovi poslední měsíce života, a to nejen praktickou prací, ale 
i úsměvem a zájmem, který mu věnovaly. 

Paní O. telefonicky sdělila, že je velmi spokojená se službou osobní asistence.

Syn pana K. si přeje poděkovat všem, co se podíleli na péči o jeho tatínka, se službou byli spokojeni.

Maminka pana V. ze srdce děkuje všem pečovatelkám, které docházely v její nepřítomnosti za jejím synem. Díky pomoci Charity 
si tak mohla podstoupit nutnou operaci.

Paní M. děkuje všem pečovatelkám, které ji chodí nakupovat. Je velmi vděčná za vstřícné chování. Všem zaměstnancům přeje vše 
nejlepší v novém roce.

Syn od pana J. V. chválí sestřičky za výbornou péči o tatínka, za empatii, odbornost a porozumění v těžkých chvílích. 
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Manželka od I. V. by chtěla poděkovat za krásný a klidný přístup, ochotu a pečlivost sestřičce E. W. 

Dcera od M. O. moc děkuje všem sestřičkám za odborný a profesionální přístup při převazech a aktivním vyhledávání 
diskomfortu jako je bolest, která maminku velice trápila. S naší pomocí se život mamince velmi zkvalitnil. 

Paní V. K. děkuje vrchní sestře za aktivní a rychlou komunikaci s praktickým lékařem a zajištění převazu PICC v domácím 
prostředí. Dále sestřičkám za odbornou a profesionální péči a vždy vlídné slovo.

Rodina pana R. V. děkuje za dochování tatínka doma, tak jak si to přál. Zajištění flexibilní péče, empatie, včetně večerních 
návštěv, tišení bolesti, hydratace a psychické podpory. Velmi nápomocné byly i rady po telefonu, za které jsou nesmírně vděční. 

Paní A.D. chválí sestřičku L. Š. za bezbolestný a odborně provedený odběr krve. 

Paní E. V. moc děkuje za zajištění převazového materiálu cestou vlhké terapie na dálku. Její imobilita ji nedovolí návštěvu 
ambulance a za tuhle možnost je nesmírně vděčná. Sestřičky jsou vždy milé, profesionální, mám k nim plnou důvěru a spolupráce 
je opravdu na vysoké úrovni.
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8. Hospodaření organizace
Transparentní hospodaření s veřejnými prostředky je pro nás samozřejmostí. Stejně tak ovšem hospodárnost vlastního provozu, 
sledování produktivity práce nebo zajištění trvalé udržitelnosti a rozvoje při současném zvyšování kvality služeb. 

ROZVAHA (v tis. Kč)

AKTIVA Stav k 1. 1. 2025 Stav k 31. 12. 2025
Dlouhodobý nehm. majetek 0 0
Dlouhodobý hmotný majetek 42 333 53 011
Zásoby 0 0
Oprávky -9 575 -10 356
Pohledávky celkem 19 782 4 811
Krátkodobý finanční majetek 8 252 8 857
Jiná aktiva celkem 601 812
Aktiva celkem 61 393 57 135

PASIVA Stav k 1. 1. 2025 Stav k 31. 12. 2025
Vlastní zdroje celkem 35 007 54 374
Krátkodobé závazky 7 495 2 684
Dlouhodobé závazky 0 0
Jiná pasiva celkem 31 77
Pasiva celkem 42 533 57 135
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STAV A POHYB MAJETKU ORGANIZACE

KONEČNÝ STAV A VÝVOJ FONDŮ

Počáteční stav majetku k 1. 1. 2025 byl v hodnotě 49.171 tis. Kč (zahrnuje i majetek vedený na podrozvaze). 
Konečný stav majetku k 31. 12. 2025 je 60.048 tis. Kč (zahrnuje i majetek vedený na podrozvaze).

Název účtu Stav k 1. 1. 2025 Pohyb během roku Stav k 31. 12. 2025
Účet 021 – stavby 17 911 tis. Kč 15 846 tis. Kč 33 757 tis. Kč
Účet 022 – samostatné movité věci 17 652 tis. Kč - 104 tis. Kč 17 548 tis. Kč
Účet 028 – drobný dlouhodobý majetek 56 tis. Kč  -9 tis. Kč 47 tis. Kč
Účet 031 – pozemky 893 tis. Kč 893 tis. Kč
Účet 042 – nedokončený DHM 5 821 tis. Kč -5 055 tis. Kč 766 tis. Kč
Účet 971 100 – drobný majetek 6 838 tis. Kč 199 tis. Kč 7 037 tis. Kč

Název fondu Stav k 1. 1. 2025 Pohyb během roku Stav k 31. 12. 2025
Účet 911 103 - fondy - ostatní 920 tis. Kč -100 tis. Kč 820 tis. Kč
Účet 911 200 - přímá pomoc TKS 383 tis. Kč  -320 tis. KČ 63 tis. Kč
Účet 911 201 - postní almužna 239 tis. Kč 31 tis. Kč 270 tis. Kč
Účet 911 200 - fond 0 tis. Kč 26 tis. Kč 26 tis. Kč
Účet 911 205 - fond Ukrajina 70 tis. Kč 70 tis. Kč
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ÚPLNÝ OBJEM NÁKLADŮ ORGANIZACE V ČLENĚNÍ

ÚPLNÝ OBJEM NÁKLADŮ ORGANIZACE V ČLENĚNÍ 
Veškeré náklady byly vynaloženy na  hlavní činnost, doplň-
kové činnosti Charita neprovozuje.

ZHODNOCENÍ ZÁKLADNÍCH ÚDAJŮ OBSAŽENÝCH 
V ÚČETNÍ ZÁVĚRCE
Hospodářský výsledek roku 2025 byl vykázán jako zisk ve výši 
2 644 tis. Kč

PROJEKT DOMÁCÍ ZDRAVOTNÍ PÉČE
Výnosy celkem 13 232 576
Náklady celkem 10 045 393
- z toho náklady na správu 1 991 558
Výsledek hospodaření 3 187 183

FAKULTATIVNÍ SLUŽBY
Výnosy celkem 99 027
Náklady celkem 34 937
- z toho náklady na správu 6 547
Výsledek hospodaření 64 090

PROJEKT PEČOVATELSKÁ SLUŽBA
Výnosy celkem 13 971 473
Náklady celkem 14 376 653
- z toho náklady na správu 2 778 324
Výsledek hospodaření -405 180

PROJEKT OSOBNÍ ASISTENCE
Výnosy celkem 6 341 649
Náklady celkem 6 527 208
- z toho náklady na správu 1 315 812
Výsledek hospodaření -185 559

Ostatní služby
Výnosy celkem 813 173
Náklady celkem 351 185
- z toho náklady na správu 73 284
Výsledek hospodaření 461 988
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VÝSLEDOVKA (tis. Kč) PŘEHLED VÝNOSŮ V ČLENĚNÍ PODLE ZDROJŮ (Kč)

Po rozvahovém dni nenastaly žádné skutečnosti, které by byly 
významné pro naplnění účelu výroční zprávy.
Účetní jednotka nepředpokládá žádné významné změny 
ve vývoji činnosti v následujícím období.
Účetní jednotka nevyvíjí žádné aktivity v  oblasti výzkumu 
a vývoje.
Účetní jednotka nevyvíjí žádné aktivity v  oblasti ochrany 
životního prostředí a pracovněprávních vztazích.

V
Ý

N
O

SY

Výnosy z prodeje služeb 15 525
 - z toho od ZP 11 165
 - z toho od klientů 4 360
Dary od jednotlivců 674
Provozní dotace 14 968
 - z toho MPSV 12 863
 -z toho města a obce 1 496
 - z toho od KÚ OK 450
 - z toho ostatní dotace 159
Ostatní výnosy 3 291
Celkem výnosy 34 458

N
Á

K
LA

D
Y

Spotřeba materiálu, energie 2 005
 - z toho zdr.materiál, kancel.potř. 900
 - z toho energie, pohonné hmoty 1 105
Služby 1 846
 - z toho opravy a údržba 625
 - z toho poplatky, nájemné, telefony, ostatní 1 221
Osobní náklady 24 614
 - z toho hrubé mzdy 18 357
 - z toho soc.poj., zdravotní poj. 5 758
 - z toho ostatní osobní náklady 499
Ostatní 3 349
Celkem náklady 31 814

HOSPODÁŘSKÝ VÝSLEDEK 2 644

- MPSV 12 863
- KÚ OK 450
- Magistrát, obec 1 496
- Příjmy od klientů vč. darů 5 034
- Tržby od zdrav. pojišťoven 11 165
- Ostatní 3 450
CELKEM VÝNOSY 34 458
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GRAF – PŘÍJMY 2025GRAF – VÝDAJE 2025

9. Kontroly 2025
V roce 2025 proběhly následující kontroly:
•	 Kontrola VZP, v průběhu roku 2025 - revize dokumentace Domácí zdravotní péče (chybovost v dokumentaci, vykazování 

péče na nekompetentní personál, souběh péče – hospitalizace vs. den propuštění pacienta).
•	 Kontrola KHS Olomouckého kraje, v průběhu října 2025 - plnění povinností stanovených ve vybraných ustanoveních nařízení 

ES č. 852/2004 a jiné, bez nedostatků.

Graf-výdaje2024

Page 1
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10.	Slovo auditorky PDF
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11. Finanční zdroje – podporovatelé a projekty
DALŠÍ PODPOROVATELÉ
Alergologie a imunologie s.r.o.
Školní zájezdy s.r.o.
Šumperská provozní vodohospodářská společnost, a.s.
Marie Novotná
Ing. Jan Šafařík
Alois Pospíšil
Soňa Měrková
Ing. Pavel Januška
Eva Pokorná
Alois Matěj
Ing. Findeisová Tereza
Stankuš Tomáš
Borik Petr
Johnová Irena
Mgr. Michal Sadil
Svítil Petr
... a další drobní dárci šumperského děkanátu

MĚSTA A OBCE (abecedně)
Bludov Malá Morava
Bohdíkov Nový Malín 
Bohutín Oskava
Bratrušov Olšany 
Bušín Petrov nad Desnou 
Dolní Studénky Rapotín 
Hanušovice Rejchartice
Hraběšice Ruda nad Moravou
Hrabišín Staré Město
Jindřichov Šumperk
Kopřivná Velké Losiny
Libina Vernířovice
Loučná nad Desnou Vikýřovice

Evropská unie
Evropský sociální fond
Operační program Zaměstnanost
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Po rozvahovém dni nenastaly žádné skutečnosti, které by byly významné pro naplnění účelu výroční zprávy. Účetní jednotka 
nepředpokládá žádné významné změny ve  vývoji činnosti v  následujícím období. Účetní jednotka nevyvíjí žádné aktivity 
v oblasti výzkumu a vývoje. Účetní jednotka nevyvíjí žádné aktivity v oblasti ochrany životního prostředí a pracovněprávních 
vztazích. Účetní jednotka nemá organizační složku podniku v zahraničí.
Tato výroční zpráva je pouze v elektronické podobě. Plná verze je zveřejněna na webových stránkách Charity Šumperk,  
kde je dostupná ke stažení a případnému tisku.

12. Projekty Úřadu práce ČR
Společensky účelná pracovní místa
Společensky účelnými pracovními místy se rozumí pracovní místa, která zaměstnavatel zřizuje nebo vyhrazuje na  základě 
dohody s Úřadem práce a obsazuje uchazeči o zaměstnání, kterým nelze zajistit pracovní uplatnění jiným způsobem, tj. zejména 
uchazeči, kterým úřad práce věnuje zvýšenou péči při zprostředkování zaměstnání. To stejné platí i pro projekt veřejně prospěš-
ných prací.
•	 V období od 1. 10. do 31. 12. 2025 bylo u Charity Šumperk vytvořeno a podpořeno 1 pracovní místo č. SUA-SZ-174/2025 část-

kou 53 276 Kč. 
•	 V období od 1. 11. do 31. 12. 2025 bylo u Charity Šumperk vytvořeno a podpořeno 1 pracovní místo č. SUA-SZ-168/2025 část-

kou 36 000 Kč.
•	 Podpora v roce 2025 byla v celkové výši 89 276 Kč.
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13. Účetní uzávěrka
Účetní uzávěrka je dostupná v přiloženém PDF souboru.

PDF



Charita Šumperk
Jeremenkova 7, 787 01 Šumperk
telefon: 583 216 747
e-mail: info@sumperk.charita.cz 
www.sumperk.charita.cz 
č. účtu: 1904522359/0800
IČ: 48005894
DIČ: CZ48005894
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ROZVAHA
v plném rozsahu


ke dni: 31.12.2025
(v celých tisících Kč)


IČ: 48005894


Název a sídlo účetní jednotky
Charita Šumperk 


Jeremenkova  7


Šumperk


78701


pro nevýdělečné organizace


Právní forma účetní jednotky: evidovaná právnická osoba


Sestaveno dne: 29.6.2026


Předmět podnikání účetní jednotky: ošetřovatelská péče


Označení Stav k prvnímu dni účet. období Stav k poslednímu dni úč. obdobíČíslo


řádku
AKTIVA


a b c 1 2


A. Dlouhodobý majetek celkem             (A.I. + A.II. + A.III. + A.IV.) 01 32 758 42 655


A.II. Dlouhodobý hmotný majetek celkem                 (součet A.II.1. až A.II.10.) 10 42 333 53 011


      1. Pozemky 11 893 893


      3. Stavby 13 17 911 33 757


      4. Hmotné movité věci a jejich soubory 14 17 652 17 548


      7. Drobný dlouhodobý hmotný majetek 17 56 47


      9. Nedokončený dlouhodobý hmotný majetek 19 5 821 766


A.IV. Oprávky k dlouhodob. majetku celkem           (součet A.IV.1 až A.IV.11.) 28 -9 575 -10 356


      6. Oprávky ke stavbám 34 -1 869 -2 354


      7. Oprávky k samostatným hmotným movitým věcem a souborům hmotných movitých věcí 35 -7 650 -7 955


      10. Oprávky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 -56 -47


B. Krátkodobý majetek             celkem (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV.) 40 28 635 14 480


B.II. Pohledávky celkem                            (součet B.II.1. až B.II.19.) 51 19 782 4 811


      1. Odběratelé 52 2 232 1 485


      4. Poskytnuté provozní zálohy 55 0 1


      5. Ostatní pohledávky 56 191 152


      6. Pohledávky za zaměstnanci 57 8 0


      8. Daň z příjmů 59 12 0


      12. Nároky na dotace a ostatní zúčtování se státním rozpočtem 63 17 217 3 168


      17. Jiné pohledávky 68 122 5


B.III. Krátkodobý finanční majetek celkem                (součet B.III.1. až B.III.7.) 71 8 252 8 857


      1. Peněžní prostředky v pokladně 72 62 95


      3. Peněžní prostředky na účtech 74 8 190 8 762


B.IV. Jiná aktiva celkem                            (součet. B.IV.1. až B.IV.2.) 79 601 812


      1. Náklady příštích období 80 243 236


      2. Příjmy příštích období 81 358 576


AKTIVA CELKEM                                                            (A. + B.) 82 61 393 57 135


Označení Stav k prvnímu dni účet. období Stav k poslednímu dni úč. obdobíČíslo


řádku
PASIVA


a 43b c


A. Vlastní zdroje celkem                                                (A.I. + A.II.) 01 53 061 54 374


A.I. Jmění celkem                                           (A.I.1. + A.I.2. + A.I.3.) 02 40 371 39 040


      1. Vlastní jmění 03 38 759 37 791


      2. Fondy 04 1 612 1 249


A.II. Výsledek hospodaření celkem             (A.II.1. + A.II.2. + A.II.3.) 06 12 690 15 334


Vytvoreno v programu FORM studio - www.kastnersw.czˇ







Označení Stav k prvnímu dni účet. období Stav k poslednímu dni úč. obdobíČíslo


řádku
PASIVA


a 43b c


      1. Účet výsledku hospodaření 07 1 026 2 644


      3. Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let 09 11 664 12 690


B. Cizí zdroje celkem                             (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV.) 10 8 332 2 761


B.III. Krátkodobé závazky celkem            (součet B.III.1. až B.III.23.) 21 7 676 2 684


      1. Dodavatelé 22 767 230


      4. Ostatní závazky 25 0 2


      5. Zaměstnanci 26 1 231 1 270


      7 Závazky k institucím sociálního zabezpečení a veřejného zdravotního pojištění 28 587 634


      8. Daň z příjmů 29 0 479


      9. Ostatní přímé daně 30 40 69


      13. Závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů územních samosprávních celků 34 12 0


      17. Jiné závazky 38 5 004 0


      22. Dohadné účty pasivní 43 35 0


B.IV. Jiná pasiva celkem                            (součet B.IV.1. až B.IV.2.) 45 656 77


      1. Výdaje příštích období 46 582 77


      2. Výnosy příštích období 47 74 0


PASIVA CELKEM                                                            (A. + B.) 48 61 393 57 135


Osoba odpovědná za účetnictví (jméno a podpis)


 


Ing. Miroslava Večeřová


Osoba odpovědná za účetní závěrku (jméno a podpis)


 


Mgr. Jana Holubářová


Tel.: 583216747 Linka: 


Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky nebo


podpisový záznam fyzické osoby, která je účetní jednotkou


Vytvoreno v programu FORM studio - www.kastnersw.czˇ







VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY
v plném rozsahu


ke dni: 31.12.2025
(v celých tisících Kč)


IČ: 48005894


Název a sídlo účetní jednotky
Charita Šumperk 


Jeremenkova  7


Šumperk


78701


pro nevýdělečné organizace


Právní forma účetní jednotky: evidovaná právnická osoba


Sestaveno dne: 29.6.2026


Předmět podnikání účetní jednotky: ošetřovatelská péče


Označení Číslo


řádku
NÁKLADY


a b c


Činnost


hlavní celkemhospodářská


1 2 3


A.I. Spotřebované nákupy a nakupované služby         (součet A.I.1. až A.I.6.) 01 3 851 3 851


      1. Spotřeba materiálu, energie a ostatních neskladovaných dodávek 02 2 005 2 005


      3. Opravy a udržování 04 625 625


      4. Náklady na cestovné 05 29 29


      5. Náklady na reprezentaci 06 33 33


      6. Ostatní služby 07 1 159 1 159


A.III. Osobní náklady                               (součet A.III.10. až A.III.14.) 12 24 614 24 614


      10. Mzdové náklady 13 18 357 18 357


      11. Zákonné sociální pojištění 14 5 758 5 758


      12. Ostatní sociální pojištění 15 71 71


      13. Zákonné sociální náklady 16 426 426


      14. Ostatní sociální náklady 17 2 2


A.V. Ostatní náklady                                (součet A.V.16. až A.V.22.) 20 461 461


      22. Jiné ostatní náklady 27 461 461


A.VI.
Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv a opravných položek (součet
A.VI.23. až A.I.27.)


28 2 392 2 392


      23. Odpisy dlouhodobého majetku 29 2 173 2 173


      24. Prodaný dlouhodobý majetek 30 219 219


A.VII. Poskytnuté příspěvky                                                  (A.VII.28.) 34 17 17


      28. Poskytnuté členské příspěvky a příspěvky zúčtované mezi organizačními složkami 35 17 17


A.VIII. Daň z příjmů                                                               (A.VIII.29.) 36 479 479


      29. Daň z příjmů 37 479 479


NÁKLADY CELKEM (A.I. + A.II. + A.III. + A.IV. + A.V. + A.VI. + A.VII. + A.VIII.) 38 31 814 31 814


Označení Číslo


řádku
VÝNOSY


a b c


Činnost


hlavní celkemhospodářská


1 2 3


B.I. Provozní dotace                                                                (B.I.1.) 39 14 968 14 968


      1. Provozní dotace 40 14 968 14 968


B.II. Přijaté příspěvky                                  (součet B.II.2. až B.II.4.) 41 674 674


      3. Přijaté příspěvky (dary) 43 674 674


B.III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 45 15 525 15 525


B.IV. Ostatní výnosy                                 (součet B.VI.5. až B.VI.10.) 46 2 726 2 726


      7. Výnosové úroky 49 26 26


      9. Zúčtování fondů 51 494 494


      10. Jiné ostatní výnosy 52 2 206 2 206


B.V. Tržby z prodeje majetku                  (součet B.V.11. až B.V.15.) 53 565 565
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Označení Číslo


řádku
VÝNOSY


a b c


Činnost


hlavní celkemhospodářská


1 2 3


      11. Tržby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 54 565 565


VÝNOSY CELKEM (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV. + B.V.) 59 34 458 34 458


C. Výsledek hospodaření před zdaněním 60 3 123 3 123


D. Výsledek hospodaření po zdanění 61 2 644 2 644


Osoba odpovědná za účetnictví (jméno a podpis)


 


Ing. Miroslava Večeřová


Osoba odpovědná za účetní závěrku (jméno a podpis)


 


Mgr. Jana Holubářová


Tel.: 583216747 Linka: 


Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky nebo


podpisový záznam fyzické osoby, která je účetní jednotkou


Vytvoreno v programu FORM studio - www.kastnersw.czˇ







Název účetní jednotky


Sídlo


IČO


Právní forma


Předmět činnosti a poslání účetní jednotky, tj. činnosti 


hlavní, hospodářské, případně další činnosti, a účel, pro 


který byla zřízena


Statutární orgány


Organizační složky s vlastní právní osobností žádné nejsou


Rozvahový den nebo jiný okamžik, k němuž se účetní 


závěrka sestavuje


31.12.2025


Datum vzniku - zápisu do veřejného rejstříku


Zakladatel, zřizovatel


Vklady do vlastního jmění, povaha a výše těchto vkladů, 


zápis vkladů do příslušného rejstříku


Název, sídlo a právní forma každé účetní jednotky, v níže 


je účetní jednotka společníkem s ručením neomezeným


Žádné nejsou


Název jiných úč. jednotek, v nichž má úč. jednotka sama 


nebo prostřednictvím třetí osoby jednající jejím jménem a 


na její účet drží podíl, reps. akcie - výše podílu, počet 


akcií, hodnota a druh, výše základního kapitálu, vlastního 


jmění, fondů, VH za minulé období


V případě ohrožení předpokladu nepřetržitého 


pokračování v činnosti či omezování či zabraňování v této 


činnosti pokračovat i v dohledné budoucnosti - informace 


o použitém způsobu zohlednění v účetnictví


Změny v registraci provedené v účetním období


Organizační struktura účetní jednotky


Zásadní změny organizační struktury


Průměrný přepočtený počet zaměstnanců během účetního 


odbobí


41 43 osob


*z toho členění dle kategorií 11 14 zdravotní sestry


16 16 pečovatelky


10 10 osobní asistentky


0 0 veřejné toalety(úvazek 7h/den)


4 3 ostatní


Osobní náklady zaměstnanců 24 614 25 836 tis.Kč


*z toho členění dle kategorií 8 578 9 630 zdravotní sestry


10 326 9 827 pečovatelky


5 409 6 054 osobní asistentky


0 0 pracovnice odhlehčovací sl.


35 56 ostatní fakultativní služby


0 0 veřejné toalety (od 2/08)


266 269 ostatní


Osobní náklady zaměstnanců v členění dle výkazu zisků a 


ztrát


tis.Kč


… mzdové náklady tis.Kč


… zákonné sociální pojištění tis.Kč


… ostatní sociální ojištění tis.Kč


… zákonné sociální náklady tis.Kč


… ostatní sociální náklady tis.Kč


Počet a postavení zaměstnanců, kteří jsou zároveň členy 


statut., kontrolních či jiných orgánů (dle kategorií)


osob


Odměny členům řídících organů určených statutem, 


stanovami, zřizovací listinou, z titulu jejich funkce


tis.Kč


Odměny členům kontrolních a jiných orgánů určených 


statutem, stanovami, zřizovací listinou, z titulu jejich 


funkce


tis.Kč


Výše vzniklých či sjednaných dluhů ohledně požitků 


bývalých členů těchto orgánů dle kategorií


tis. Kč


Účast členů řídících, kontrolních či jiných orgánů a jejich 


rodinných příslušníků v osobách, s nimiž účetní jednotka 


uzavřela za období obchodní nebo jiné smluvní vztahy


nenastala nenastala


1165


Neexistují žádné účetní jednotky, v nichž má účetní jednotka podíl, resp. 


akcie


Žádné ohrožení předpokladu nepřetržitého pokračování v činnosti nebylo 


identifikováno


24 614


0


1093


426 


1 1


0


0 0


2025 2024


0


272 


Příloha v účetní závěrce v plném rozsahu dle vyhlášky 


č. 504/2002 Sb.
Účetní období od 1.1. 2025 do 31.12.2025


I. Obecné údaje


1. Údaje o účetní jednotce


Nejsou 


ředitelka Mgr. Jana Holubářová


Charita Šumperk


Jeremenkova 705/7, Šumperk, 787 01


48005894


Evidovaná právnická osoba dle zákona o církvích


Poskytování sociálně zdravotnických služeb a dalších služeb 


humanitárního charakteru


11.11.1992 - datum vzniku, 30.10.1996 - datum evidence číslo zápisu 8/1-


02-723/1996


Arcibiskupství olomoucké, Wurmova 562/9, Olomouc 779 00


Organizace je zapsána v Rejstříku evidovaných právnických osob na 


Ministerstvu kultury - v roce 2025 nedošlo k žádným změnám


Rada charity, ředitel, vedoucí středisek


Nebyly


2. Zaměstnanci a jejich osobní náklady


25 836


18 357 19 276


5 758 6 210


71 78


2
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Plnění řídících organů (vč. bývalých členů) tis.Kč


Plnění kontrolních orgánů (vč. bývalých členů) tis.Kč


Plnění jiných orgánů (vč. bývalých členů) tis.Kč


a) zásob nakupovaných a vytvořených   vlastní 


činností


b) dlouhodobého hmotného a nehmotného 


majetku vytvořeného vlastní činností


c) pohledávky


d) cenných papírů a podílů, derivátů


e) závazků


f) ostatních významných složek majetku


2. Stanovení úprav hodnot majetku - opravné položky


*způsob stanovení nejsou evidovány 


*zdroj informací pro stanovení výše nejsou evidovány 


3. Složky pořizovacích cen a vlastních nákladů s ohledem na významnost uvedení této skutečnosti


Druhy vedl. pořiz. nákladů, které se obvykle 


zahrnují do pořizovacích cen nakupovaných 


zásob


Složky nákladů zahrnované do cen zásob 


stanovených na úrovni vlastních nákladů


*způsobu oceňování


*způsobů odpisování


*postupů účtování


*uspořádání položek účetní závěrky a jejich 


obsahového vymezení


5. Významné opravné položky k majetku 


*druh nejsou


*způsob stanovení nejsou


*zdroj informací pro stanovení výše nejsou


*způsob stanovení


*zdroj informací pro stanovení výše


*použitý kurs (běžný/pevný)


*periodicita změn pevných kursů není


*druh majetku / závazku


*popis použitého oceňovacího modelu při 


ocenění cenných papírů a derivátů


není


*změny reálné hodnoty včetně změn v ocenění 


podílu ekvivalencí - dle druhů finančního 


majetku - a způsob zaúčtování


nejsou


* údaje o rozsahu a podstatě, vč. hlavních 


podmínek a okolností, které mohou ovlivnit výši, 


časový průběh a učitost budoucích peněžních 


toků


nejsou


* změny reálných hodnot  během účetního 


období na příslušném účtu 92


nejsou


*Důvody a výše opravné položky, pokud nebyly 


majetek a závazky oceněny reálnou hodnotou 


nebo ekvivalencí


9. Způsob a místo úschovy účetních záznamů


Způsob a místo úschovy účetních záznamů kancelář v sídle - aktuální rok, minulý rok -Vikýřovice, Sluneční 650


není evidován


nejsou


6. Stanovení odpisů majetku s ohledem na významnost


8. Způsob stanovení reálné hodnoty u majetku a závazků podle zákona


7. Způsob přepočtu údajů v cizích měnách na českou měnu s ohledem na významnost


denní kurs


účetní odpisy stanoveny dle životnosti majetku


oprávky budov, automobilů a přístrojů


jmenovitou hodnotou 


jmenovitou hodnotou 


nejsou evidovány 


věcné dary - reprodukční pořizovací cena


0


3. Zálohy, závdavky, dluhy (s uvedením výše, úrokové sazby a hlavních podmínek), poskytnutá zajištění a ostatní plnění v peněžní i 


nepeněžní formě (bezplatné předání k užívání osobních automobilů nebo jiných movitých či nemovitých věcí, využití služeb, penzijní 


připojištění, záruky atd.)


nakoupené zásoby - pořizovací cenou a vedlejšími pořizovacími náklady


zásoby vytvořené vlastní činností - nejsou evidovány


nejsou evidovány 


poštovné, balné, poplatky, doprava, …


nejsou evidovány 


nejsou


nejsou


nejsou


nejsou


4. Významné změny metod a ochylky od metod včetně uvedení důvodů a vyčíslení vlivu na majetek a závazky, na finanční situaci a VH


0


0


II. Aplikace obecných účetních zásad, použité účetní metody, způsoby oceňování a 


odpisování s ohledem na významnost


1. Způsob ocenění významných složek majetku a závazků
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Významné položky, které nevyplývají z výkazů


*jiné:


*jiné:


Významné položky kompenzované ve výkazech s jinými položkami:


*přijaté dotace na investiční a provozní účely - rozpis s uvedením výše 


dotací a jejich zdrojů


*rozpis dlouhodobých bank. úvěrů včetně úrokových sazeb a popisu 


zajištění úvěru


* výše splatných dluhů pojistného na sociálním zabezpečení a 


příspěvku na státní politiku zaměstnanosti - výše, datum vzniku, 


splatnost


* výše splatných dluhů veřejného zdravotního pojištění - výše, datum 


vzniku, splatnost


* výše evidovaných daňových nedoplatků u místně příslušných 


finančních orgánů - výše, datum vzniku, splatnost


Významné události od rozvahového dne do okamžiku sestavení 


závěrky


Významné položky účtu 021 a 081: Přírůstek/Úbytek


budovy 17911 1869 33757 2354
TZ budovy/odpisy


Významné položky účtu 022 a 082: Přírůstek/Úbytek


*stroje, přístroje a zařízení 0 0 0 0
*dopravní prostředky 16231 7286 16127 7441 nový majetek/odpisy, 


vyřazení aut
*jiné: 1421 364 1421 514 nový majetek/odpisy


Významné položky účtu 028 a 088: Přírůstek/Úbytek


*drobný dlouhodobý majetek 56 56 47 47 vyřazení majetku


Významné položky účtu 029 a 089: Přírůstek/Úbytek


*ostatní dlouhodobý majetek 0,00 0,00 0,00 0,00


Významné opravné položky Zvýšení/Snížení
* opravné položky 0,00 0,00 0,00 0,00
Výše úroků, pokud účetní jednotka rozhodla, že jsou součástí majetku


Počet a jmenovitá hodnota nabytích akcií za každý druh zvlášť, jejich 


ocenění


Počet a hodnota podílů


Počet a hodnota vyměnitelných a prioritních dluhopisů


Podobné cenné papíry nebo práva - počet a rozsah práv, která 


zakládají


Kulturní památky, sbírky muzejní povahy, předměty kulturní hodnoty a 


církevní stavby, pokud není známa jejich pořizovací cena - počet věcí a 


souborů, odkaz na účetní záznam o skut. stavu, popř. přiložit seznam


Výměra lesních pozemků s lesním porostem


výše ocenění lesních porostů (po 57 Kč za m
2
)


nejsou


III. Doplňující údaje k rozvaze a výkazu zisku a ztráty


Drobný dlouhodobý majetek - viz dále 


Náklady vynaložené na elektrickou energii, vodu a teplo jsou zahrnuty 


společně v položce A.I.1 výkazu zisku a ztráty 


k 1.1.2025/tis.Kč k 31.12.2025/tis.Kč


k 1.1.2025/tis.Kč k 31.12.2025/tis.Kč


V roce 2023 došlo k nákupu budovy a pozemků pro rozšíření činnosti 


charity. Dále v roce 2023 byly vynaloženy prostředky na investiční výdaje - 


projekty za účelem rekonstrukce koupené budovy. V roce 2024 už byly 


vynaloženy prostředky na stavební práce související s rekonstrukci. K 


investicím došlo za podpory Olomouckého kraje, který poskytl návratnou 


finanční výpomoc ve výši 5 mil. Kč. V roce 2024 bylo rozhodnuto o 


poskytnutí dotace na financování rekonstrukce budovy - celkem dotace 


17.217 tis. Kč. V roce 2025 došlo k zařazení budovy v hodnotě ve výši 


15.846 tis. Kč. Spolu s nižší hodnotou investičních výdajů byla i snížena 


hodnota dotace, která financuje pořízení budovy a pozemků ve 100 % 


uznatelných výdajů. 


Přírůstky


nejsou


Významné položky aktiv, pokud informace nevyplývají přímo z rozvahy - 


rozpis zařazeného a vyřazeného dlouhodobého majetku 


1. Významné položky či skupiny položek z účetních výkazů, jejichž uvedení je podstatné pro analýzu a pro hodnocení finanční a 


majetkové situace a výsledku hospodaření, pokud informace nevyplývají z výkazů


469 tis. Kč 269 tis. Kč


Úbytky


 Od roku 2022 organizace účtuje na základě Interpretace NÚR I-43, 


Interpretace NÚR I-47 a Judikátu NSS 4Afs 170/2021 na poskytnutých 


zálohách pouze o vratných kaucích a také o zálohách, kde je předpoklad 


jejich vrácení. Stejným způsobem jsou zálohy vykázány v rozvaze roku 


2025.


k 31.12.2025/tis.Kč


2. Dlouhodobý majetek


Mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní závěrky nebyly 


zjištěny významné události mimo probíhajícího ukrajinsko-ruského 


konfliktu, které ale nemají významný vliv na hospodaření organizace. 


Vzhledem k tomu byla účetní závěrka k 31. 12. 2025 zpracována za 


předpokladu, že účetní jednotka bude nadále schopna pokračovat ve své 


činnosti


nejsou 


nejsou


nejsou


3. Cenné papíry v držení s udáním počtu a rozsahu práv


nejsou


nejsou


nejsou


Dotace investiční 14.691 tis. Kč (13.179 tis. Kč MPSV, 1.512 tis. Kč 


Olomoucký kraj), dotace a příspěvky provozní ve výši 14.968 tis. Kč, z 


toho dotace od Oloumouckého kraje Podprogram 1 1 a 2 - 12.863 tis. Kč, 


dotace od města Šumperk 720 tis. Kč, dotace od Olomouckého kraje - 


podpora paliativní péče 450 tis. Kč a dotace ostatní a dotace od měst a 


obcí 935 tis.Kč.


k 1.1.2025/tis.Kč k 31.12.2025/tis.Kč


k 1.1.2025/tis.Kč k 31.12.2025/tis.Kč


k 1.1.2025/tis.Kč


nejsou


4. Soubor majetku a věcí oceněného podle § 25 odst. 1 písm. k) zákona 1 Kč


5. Lesní pozemky


nejsou


nejsou


nejsou
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Rozpis dlouhodobého nehmot. majetku (poř.cena, 


oprávky) - významné položky


Majetek ve finančním pronájmu


Majetek neuvedený v rozvaze:


*drobný hmotný majetek 6 990 tis.Kč
*drobný nehmotný majetek 47 tis.Kč
*další 0 tis.Kč
Rozpis majetku zatíženého zástavním právem 


nebo věc.břemenem


Převedené nebo poskytnuté zajištění


Pronájem majetku není


Cizí majetek uvedený v rozvaze,  např. majetek v 


rámci pronajatého podniku nebo jeho části


není


Majetek s tržním oceněním výrazně vyšším nebo 


nižším než v účetnictví, s uvedením rozdílu


*po lhůtě splatnosti více než 30 dnů 68 55 tis.Kč
*s dobou splatnosti nad pět let od rozvahového dne


tis.Kč
*zatížené zástavním právem tis.Kč


Šafařík tis.Kč


SHM, s.r.o. 200 tis.Kč


Školní zájezdy, s.r.o. 50 tis.Kč


Pospíšil 40 tis.Kč


Januška 30 tis.Kč


SENZION 100 tis.Kč


Findeisová 23 tis. Kč


prostřednictvím charity ČR - Tříkrálová sbírka 968 tis.Kč


Centrum pro rodiny 25,00 tis. Kč


Poradna pro ženy a dívky 25,00 tis. Kč


Thonnová 80,00 tis. Kč
Roháček 200,00 tis. Kč


*po lhůtě splatnosti tis.Kč
* kryté zárukou (s uvedením povahy a formy)


tis.Kč
*s dobou splatnosti nad pět let od rozvahového dne


tis.Kč
*nevykázané v rozvaze tis.Kč


nejsou


nejsou


nejsou


nejsou


2025 2024


8. Dluhy


* veřejné sbírky s uvedením účelu a vybraných částek


není


100


není


není


7. Dary - přijaté a poskytnuté


není


*poskytnuté (rozpis významných darů včetně uvedení příjemců):


není


nejsou


nejsou


6. Pohledávky


20242025


*přijaté (rozpis významných darů včetně uvedení dárců):
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*hlavní činnost


*hospodářská činnost


* v členění pro účely daně z příjmů


Rok zjištění základu daně z příjmů
2022 2024 2025


*zjištěný základ daně v tis. Kč 640 185 2 522


*použitá daňová úleva v tis.Kč


*výše uspořených prostředků použitelná v následujících zdaňovacích 


obdobích v tis. Kč


0 0 0


Užití daňových prostředků získaných v předcházejících obdobích


*rok použití daňové úlevy


*daňová úleva z roku


*výše daňové úlevy v tis. Kč


* poznámka


Rok


*výše hospodářského výsledku


*rozdělení hospodářského výsledku


Odměna auditorovi za audit úč.závěrky


Odměna auditorovi za jiné ověř.služby není


Odměna auditorovi za daňové poradenství není


Odměna za jiné neauditorské služby není


*náklady


*výnosy


1 026 tis. Kč


15. Výše a povaha jednotlivých složek výnosů a nákladů mimořádných svým objemem a původem


nejsou 


13. Celkové odměny auditorovi


nejsou 


paušální částka za audit roku 2025 dle smlouvy 34 tis. Kč + navýšení 


o inflaci - 35 tis. Kč bez DPH


14. Individuální kvóta, individiální limit prémiových práv a jiných obdobných kvót a limitů, o kterých účetní jednotka 


neúčtovala na rozvahových ani výsledkových účtech, protože náklady na získání informace jejich reprodukční ceně 


převýšily její významnost


není


převedení na zisk minulých let


10. Výsledek hospodaření 


není


11. Způsob zjištění základu daně z příjmů, informace o použitých daňových úlevách a způsobech užití prostředků v běžném účetním 


období, získaných z daňových úlev v předcházejících daňových obdobích, v členění za jednotlivá zdaňovací období podle 


požadavku zvláštních právních předpisů


zisk 2 644 tis. Kč


2 644 tis. Kč


339


2024


upravený výsledek hospodaření na základ daně 2.522 tis. Kč, 


daň z příjmů 530 tis. Kč - snížení o slevu na dani 51 tis. Kč - 


výsledná daň z příjmů 479 tis. Kč


2025


0


2023


12. Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období, zejména rozdělení zisku


není možné využít
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Předmět
 ---  ---  ---  ---  ---  ---


Datum zahájení  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Trvání  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Datum ukončení  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Součet splátek (bez DPH)  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Dosud zaplaceno  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Splatno do 1 roku  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Splatno po 1 roce  ---  ---  ---  ---  ---  ---


Poznámky


 ---  ---  ---  ---  ---  ---


Okamžik sestavení účetní závěrky:


Sestavil:


                                                                                    Podpis: ……………………………Podpis:


Podpisový záznam statutárního orgánu:


                                                                                    Podpis: ……………………………Podpis:


Příloha č.1-Finanční leasing


29.06.2026


Ing. Miroslava Večeřová - ekonom


Statutární orgán: Mgr. Jana Holubářová - ředitelka
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