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Aktualizace etického programu DEKACERT

2023
Hodnota Jak to pozname ANO/NE
Forma a termin realizace
1. | IDENTITA ¢ Na webu mame informace o nasich | ANO
krestanskych hodnotach, o tom, ze - Je tfeba doplnit do ,,0 nds”
pracujeme s etickym programem
DEKACERT, nds dokument je ke
stazeni
INTEGRITA e Mame doplnéné v metodickych ANO
postupech: vztahujicich se ke -aktualizace 6/2022, doplnéno
standartu kvality ¢.15, Ze v metodice ¢.13, smérnice ¢.16
dokument DEKACERT jednou roéné | - je tfeba doplnit do formuldre
aktualizujeme (kdy a kdo), k st. C.7 | ,zaskolovani
zaskolovani novych pracovnik( ANO
info, Ze se s dokumentem seznami.
e Dokument je na nasténce. ANO
e PInéni Ukold, které vzedly z diskuzi | Zatim nespInéno
tymu, vedouci maji nové navrhy od
svych tyma.
SVATECNI CAS
e Vplanu akci na leto3ni rok mame ANO
kfestanské svatky, pro tymi pro
klienty.
e Slavime svého patrona, pracovnici | ANO
i klienti ho znaji.
e Nedéle je jind neZ bézny pracovni ANO
den.
GENERACNI
e Realizovali jsme aktivitu . q ; .
SOLIDARITA cpoletnou pro seniory a déti. NE, mame cilovou skupinu seniofi
e Mladi zaméstnanci davaji navrhy ANO
na zlepSeni procesd v rdmci
sluzby, starsi ochotné poradi.
TELESNY A e Plan vzdélavani organizace/ plany | Celostni pFistup splfiuje Snoezelen,
P vzdélavani a rozvoje jednotlivych 3.-4.3.2023
DUCHOVNI pracovnikl, obsahuji témata
iIVOT celostniho pfistupu k ¢lovéku
véetné jeho duchovnich potreb.




Pracovnici védi o osamélych
klientech. Véfrici klienti maji
nabidku podporujici jejich Zivot z
viry.

Pracovnici znaji mistniho knéze,
biskupa, prezidenta DCH.
Spolupracujeme s knézem.

ANO, od 1. 4. 2023 kaplanka

ANO, ndvstéva biskupa A. Baslera

ANO, dle potreb, Zehnani budovy,
véci,... dle potieb

6. SPOLEHLIVOST Jsme spolehlivi vici klientlm i ANO, dotaznik spokojenosti
pracovnikim. Mame systém, ktery
si pravidelné ovéfujeme.
Ovérujeme si kvalitu a efektivitu ANO
sluzeb.
V organizaci mame pfijemnou ANO
atmosféru.
7. MAJETEK Pracovnici maji vSe potfebné. ANO
Sluzby vzéjemné spolupracuiji.
Sluzby vedou klienty ANO, snazime se vyvarovat
k zodpovédnosti a samostatnosti. prepecovani
8. KOMUNIKACE Napéti v tymu feSime hned. ANO
Pracovnici se vzdélavaji a zlepSuji ANO, vzdélavani pracovniki
v komunikacnich dovednostech.
Mame dobrou supervizi. ANO, 2x rocné nebo dle potieb
Mame prostor pro formalni i ANO
neformalni rozhovory pracovnika.
9. SOCIALNI V regionu, kde plsobime, ANO
> e propagujeme a podporujeme
SPOLECENSTVI vzajemnou solidaritu, subsidiaritu,
spolec¢né dobro a osobni pristup k
¢lovéku. 5
Spolupracujeme na tom se Z3, ZS NE, jinak s ostatnimi spoluprace
samospravou, farnostmi, ANO
dobrovolniky, podnikateli.
Realizujeme aktivity na ochranu Aktivity NE, ale snaZime se ekologicky
pirody. chovat
Hajime opravnéné zajmy a dlstojné ANO
podminky pro Zivot lidi na okraji.
10. | RODINNE T
< . racovnici se mohou spolehnout, Ze
SPOLECENSTVI/ v pfipadé vaznych rodinnych situaci ANO
SOUKROMII je podrzime (zkracenim Uvazku,

nahr. volnem apod.)
Pracovnici maiji citlivy a laskavy
pristup ke klientlm.

ANO, pochvaly vedeme v knize
pochval




