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2. SLOVO NA UVOD:

Podékujme nejprve Bohu za pozehnani viem lidem, ktefi se na
charitni praci podileli, za to, Ze pfed nas stavél jen takové nesndze,
které jsme byli schopni svymi lidskymi silami zvladnout.

Rocni bilancovani bychom mohli shrout do slov obdobi zmén. Podafilo se nam, zda
se, zasadni vykroceni smérem k profesionalné funguijici organizaci. Byl to Gkol typicky vlastné
pro vétsinu neziskowych organizadi, které u nas vznikaly (nebo znovuvznikaly) z porevolucniho
nadsSeni v 90. letech. Takové iniciativy postupné bud’ zanikaly, nebo se transformovaly do
nové podoby. Také nam sice za uplynuly rok pfibyla nezbytna administrativa a stale ¢astéji
se nam do socidlni nebo zdravotni Cinnosti vtird ekonomika, pozitivem je naopak lepsi
organizace prace, drzeni standardu kvality sluzeb a prahledné hospodareni s vefejnymi
prostredky.

Vedle mnozstvi nelehkych zmén vSak byl rok 2003 také, paradoxné, obdobim stability.
Museli jsme byt spokojeni s vysi statni dotace, a tak jsme mohli vyraznéji investovat do
rozvoje nasich sluzeb i do dustojnéjSiho zazemi pro nase zaméstnance. Klicové bylo
i prestéhovani sidla Charity do vétsich prostor - navic jsme vice dostupni pro vefejnost. TéSit
nas mohl i vzristajici zdjem o nasi praci ze strany mést a obci. Jako by snad doslo
k pochopeni, Ze neziskové organizace naseho typu zde nejsou samy pro sebe, ale Ze slouzi
obcan(im a spolecnosti, stejné jako starostové, zastupitelé a cela statni sprava. Jsme moc radi,
Ze nas piijimaji jako partnery a jako odborniky na svou praci. sme schopni ziskat statni nebo
krajské dotace, umime vytvorit vlastni zdroje financovani, oslovujeme podporovatele, poradame

sbirky - ovSem bez konkrétni podpory od mést a obci si svou praci predstavit nedokazeme.

Za rok 2003 mame za sebou mnoZzstvi dileZitych rozhodnuti, drobné personalni kolize,
stéhovani a vytvoreni zakladni strategie pro chod organizace. Jistotu spravnych rozhodnuti
vSak samoziejmé nemame — to ukaZe aZ ¢as — proto se snazime stavét vedle racionalni
Gvahy také na pevnych bodech krestanstvi. K tomu véemu se snazime pridat cisté srdce
a upfimné jednani, potom snad mizeme doufat také v BoZi pomoc a vstficnost vefejnosti.

Vlastimil Strpka



Poslani:

Charita, jako milosrdna laska,
je naplriovanim Kristovy vyzvy
vyhledavat potrebné

a pomahat bliznim v nouzi.

3. PROFIL ORGANIZACE:

Diakonicky rozmér cirkve: Cirkev si vzdy uvédomovala, Ze kfestanstvi bez schopnosti
pomahat potfebnym praktickym skutkem by bylo polovicni, rozporné. Také JeZis k milosrdenstvi
nejen vybizel, ale konkrétnimi skutky ho i vykonaval. Existence cirkve tedy nutné spociva ve
trech hlavnich ¢innostech: vedle bohosluzby a hlasani Boziho slova je to také sluzba bliznimu
(diakonie, charita). Péce o stradajici patfi k tradici cirkve: vzpomerime péci o vdovy a sirotky
v prvotni cirkvi, nemocnice a chudobince provozované v minulosti vwhradné cirkvi, Zenské
i muzské feholni fady, dnesni humanitarmni pomoc ve svété nebo jednotlivé socialni aktivity
dnesni Charity.

Komu svou sluzbou pomahame: Garantujeme rovny pfistup ke vSem uzivatelim naSich
sluzeb, a to, Ze uzivatel je vzdy na prvnim misté naseho zajmu. Obecné pomahame potiebnym
bez rozdilu pohlavi, rasy, politické nebo nabozenské pfislusnosti.

Profesionalita: Nase organizace usiluje o plné profesionalni pfistup a naplnéni vSech
bodu aktualnich standardu kvality. Odborné a spolehlivé provedena péce je pro nas prvorada,
nezapominame vsak také na pochopeni riznosti kazdého clovéka, na jeho dustojnost
a svobodné rozhodovani. Vedle fyzické a psychické stranky neprehlizime také duchovni
rozmeér clovéka.

Neziskovy charakter organizace: Charita Sumperk patii mezi nestatni neziskové organizace,
to ovSem neznamend, Ze poskytujeme sluzby bezplatné apod. Pokud mame néjaké piijmy
nebo pripadné zisk, pouzivame ho vyhradné ke kryti nakladt spojenych se socialnimi nebo
zdravotnimi aktivitami. Stanovy nam neumoznuiji hromadit finanéni ani hmotné statky.

Hospodareni a ekonomika organizace: Transparentni hospodareni s vefejnymi prostfedky
je pro nas samoziejmosti. Stejné tak ovSem hospodarnost vlastniho provozu, sledovani
produktivity prace nebo zajisténi trvalé udrZitelnosti a rozvoje pii soucasném zvySovani kvality
sluzeb.



4. ZAKLADNI UDAJE:

Charita Sumperk byla ustavena jako tcelové zafizeni fimskokatolické cirkve olomouckym
arcibiskupem (zfizovaci dekret ze dne 11. 11. 1992) a je zaregistrovana u Ministerstva kultury CR.

Sidlo:  Zerotinova 12, Sumperk 787 01
Telefon: 583 216 747
Mobil: 777 674 701 (feditel)
777 674 702 (dispecink, Gcetni)
777 674 703 (vrchni sestra)

e —mail- charita.spk@rps.cz
Cislo tctu: 1904522359/0800
ICo: 48005894

Provoz: v pracovni dny od 7.00 - 15.30 (zdravotni péci zajiStujeme v piipadé potieby
nepretrzité)

Pravni forma: Gicelové zafizeni cirkve

Vznik organizace a jeji zaclenéni: Charitu Sumperk ustavil na zakladé aktivit Sumperskych
véficich olomoucky arcibiskup jako organizaci s vlastni pravni subjektivitou. Soucasné tvofi

zakladni slozku Arcidiecézni charity Olomouc, ktera jako soucdst SdruZeni ceské katolické
charity je ¢clenem mezinarodni sité Caritas Internationalis.

Statutarni zastupce: Statutamim organem Charity Sumperk je feditel. 0d 1. 1. 2003 byl
jmenovan Mgr. Vlastimil Strpka.

Rada Charity: P. Vojtéch Kolo3 (duchovni spravce), MUDr. Petr Schlemmer, PhDr. FrantiSek
Spurny, Ing. Petr Suchomel, MUDr. Véra Sztuchlikova (metodicka lékarka), Magdaléna Safaiikova,
Helena Vecefova (pfedsedkyné)

Revizni komise: Ing. Karel Kuchtik (pfedseda revizni komise), Marie BeneSova, Marie
Pospisilova

Sidlo organizace: Zerotinova 12, Sumperk 787 01
Oblast piisobnosti: (izemi dékanétu Sumperk;
mésta: Hanusovice, Staré Mésto, Sumperk;

obce: Bludov, Bohdikov, Bohutin, BratruSov, Dolni Studénky, Hrabisin, Jindfichov, Libina,
Loucnd nad Desnou, Novy Malin, OlSany, Oskava, Rapotin, Ruda nad Moravou, Sobotin, Velké
Losiny, Vikyrovice a dalSi obce.




5. ZAMESTNANCI CHARITY SUMPERK:

Pocet pracovnika (k 31. 3. 2003):
25 - fyzicky stav po prepocteni na
celé avazky 22

Personalni vyvoj: Po cely rok jsme
se snazili drZet hranici 25 zaméstnanc(
(max. pro tzv. malé organizace). Oproti
roku 2002 jsme v3ak postupné navy-
Sili pocet Gvazkd o 4,4 — jednalo se
o pracovniky v pfimém kontaktu s uzi-
vateli sluzeb (ne o posileni admini-
strativy), coz se projevilo v nardstu
poctu klientt i jednotlivych Gkond.

Pro rok 2004 (od 1. dubna) poiitdme se zafazenim mezi tzv. velké organizace
nad 25 zaméstnanc(, coZ nutné neznamena razantni navySeni poctu pracovnikd. Nové
pocitame s rozvinutim tzv. respitni péce (viz nize - pripravované aktivity) a s vytvofenim dalsiho
sesterského mista, jinak ovSem hodlame pracovat vice na kvalité poskytovanych sluzeb nez
na kvantité. Tlak na hospodarnost naseho provozu (véetné mzdovych vydaji) se stupfiuije.

Struktura organizace:
feditel zastupce feditele
Mgr. Vlastimil STRPKA Oldfich Tanert
socialni pracovnice vrehni sestra ekonomka

Miloslava Struhdrovd, DiS  Dagmar RemeSova  Bohdana Doubravova

zdravotni sestry peCovatelky, osobni asistentky fidi¢ - adrzbar
(k 1.4.2004) (k1.4.2004) Radek Valenta
Miroslava Brezinova Marie Barantikova
Hana Jurenkova Anna Doubravova
Martina Koukolova Iva Dosedlova
Ondrej Kvapilik Marie Janétova
Ludmila Maturova Olga Kratka
Eva Ryznarova Marta Mackova
Stanislava Smorojova Rudolf Roller
Blanka Sojakova Jifina Vrébelova
Jana Vicenenova
Eva Viskova

Martina Vojackova



6. HLAVNi AKTIVITY CHARITY SUMPERK

Navstévni sluzby: Sluzby poskytované v domacnostech nasich klientt jsou nasi hlavni
¢innosti. Jedna se piitom o komplex hned nékolika sluzeb, které se v piipadé potreby vzajemné
doplfuji. (Osetiovatelska a pecovatelskd sluzba, osobni asistence, pujcovna zdravotnich
a rehabilitacnich pomticek; nové potom respitni péce uréena pecujicim rodinnym piislusnikam.)

6.1 CHARITNI OSETROVATELSKA A PECOVATELSKA SLUZBA (CHOPS)

Zatizeni CHOPS je registrovano jako nestatni zdravotnické zafizeni, jehoz naplni je zajistovani
tzv. doméci péce (home care). Cilem této sluzby je umoznit lidem v dobé nemoci, stafi a pii
omezené sobéstacnosti z{istavat ve svém domacim prostredi.

Jedna se o dlouhodobéjsi trend ve zdravotnictvi, kdy se dava prednost Iéché v domacim
prostfedi pred Ustavnim zafizenim; rovnéZ doba hospitalizace v nemocnicich se zkracuje
a dolécovani potom probiha doma. Vychazi se pfitom z predpokladu, Ze zvlasté nasi starsi
spoluobcané nechtéji opoustét své domaci prostfedi — mimo domov ztraceji svou psychickou
rovnovahu, coZ se odrazi i na jejich zdravotnim stavu.

Mnohdy pfitom nepomahame ani tak samotnym seniorim nebo nemocnym, ale spiSe
pecujicim rodinnym pfislusnikaim, které se snazime zastoupit napf. v dobé, kdy jsou
v zaméstnani, na dovolené atd.

Charita poskytuje klientim tzv. komplexni péci, to znamena zajistuje sluzby zdravotni, psycho-
socialni, pfipadné duchovni — po zhodnoceni potieb klienta nepfetrzité 7 dni v tydnu. Cinnost
CHOPS Ize rozdélit na tfi oblasti: zdravotni a socialni péci a pajcovnu zdravotnickych pomacek.

a) Zdravotni péée — osetiovatelska sluzba: je poskytovana zdravotnimi sestrami
s pozadovanym vzdélanim a praxi. Je indikovana osetfujicim |ékafem, hrazena z vefejného
zdravotniho pojisténi a jedna se napf. o tyto tkony:

- hygienicka péce o nemocné

- oSetfovani chronicky nemocnych

- podavani a zajisténi léka

- prevence a lécba dekubit, bércovych viedt, pooperacnich ran
- péce o stomie

- cévkovani zen

- péce o permanentni katetr u muzd

- aplikace injekci a inzulinu

- ndcvik pfi aplikaci inzulinu klienta

- meéreni glykémie, mérfeni TK

- odbéry krve

- oSetfovatelska rehabilitace, nacvik sebeobsluhy

- celkova koupel ( u imobilnich pacientu )

- kontrola zdravotniho stavu, sledovani fyziologickych funkci



OSetiovatelska sluzba za rok 2003: 231 uzivatelt
21 890 osetiovatelskych Gkont

Statistické udaje za rok 2003:

- oSetfovatelska navstéva 15 minut 1322 6,04 %
- oSetfovatelskd navstéva 30 minut 5043 23,03 %
- oSetfovatelskd ndvstéva 45 minut 5 865 26,79 %
- oSetfovatelska navstéva 60 minut 3 430 15,67 %
- injekce 1662 7,59 %
- prevazy 2 605 1190 %
- rehabilitace, fyzicka asistence 321 1,47 %
- odbér biologického materialu 183 0,84 %
- ostatni 1 459 6,67 %

b) Socialni péce — pecovatelska sluzba: je poskytovana obvykle pecovatelkami/pecovateli
s akreditovanym kurzem, a to ve spolupraci se socidlni pracovnici, kterd vede ndlezitou
dokumentaci. Jedna se o Gkony souvisejici s hygienou, stravovanim, pomoci pfi zajisténi
chodu domacnosti, dale pak zprostfedkovavame kontakt se spolecenskym prostredim, nabizime
poradenstvi aj. Postupné se snazime zapojovat do pecovatelské sluzby rovnéz dobrovolniky.

Na nakladech spojenych s pecovatelskou sluzbou se spolupodileji vedle dotaci statu, mést
a obdi rovnéz samotni uzivatelé sluzeb (sazebnik Gkont vychazi z Vyhlasky €. 182/1992 sb).

Pecovatelska sluzba za rok 2003: 229 uzivatelQ
31 880 pecovatelskych tkont

Statistické udaje:

- prace spojené s udrzovanim chodu domacnosti 1 684 5,28 %
- ndkupy, nutné pochulzky 830 2,60 %
- pomoc pfi podavani jidla 792 2,49 %
- donéaska obéda 26 358 82,68 %
- bézné Ukony osobni hygieny 1 040 3,26 %
- zapuijcka rehabilitacnich pomucek 97 0,30 %
- socialni Setfeni 48 0,15 %
- ostatni 1031 3,24 %

(Komentar-Zvlasté v okolnich obcich previdda dondska obédd; péce o domécnost nebo
tikony spojené se sebeobsluhou uzivatelti jsou na vesnici stale spiSe ojedinélé.)



Celkovy prehled ¢innosti CHOPS:

rok pocet pocet pocet pocet
oSetfenych  oSetfovatelskych ~ pecovatelskych ~ pecovatelskych

klientt Ukonu klientt Gkon(

2000 220 20 193 281 22 781

2001 213 21 511 214 28 467

2002 219 21772 255 33 830

2003 231 21 890 229 31 880

(Pokles poctu jednotlivych uzZivatell pecovatelské sluzby je kompenzovén wyraznym
narastem uzivateld sluzby asistencni)

¢) Zapiijcka rehabilitacnich a kompenzaénich pomiicek: Nedilnou soucasti CHOPS je
také zapuijcka zdravotnickych pomucek (invalidni voziky, polohovaci postele, francouzské
hole, WC Zidle, antidekubitni podlozky apod.), pomoc pii vyfizovani socidlnich davek, prispévki
a zadosti, podpora komunikace s rodinnymi prislusniky, pofadani spolecenskych akci.

V uplynulém roce jsme na nakup novych zdravotnich pomticek uvolnili nemalo finanénich
prostiedku (viz Tiikralova shirka) a rozsifili jsme nasi nabidku o chybéjici druhy. Za zapujceni
pomicek si Gétujeme nutnou Castku (dle naseho sazebniku), zaroven viak nase socialni
pracovnice ochotné pomaha s pofizenim pomcky vlastni — hrazené ze zdravotniho poijisténi.

Zdravotni pomUcky za rok 2003: 46 uzivatel(
97 pomiicek (pfevazuji pfitom zapuijcky dlouhodobé)

6.2 0SOBNi ASISTENCE e —al

Jedna se o komplex sluzeb, jehoz cilem je
pomoc clovéku s postizenim zvladnout
prostrednictvim asistenta ty ikony, které by za
béznych okolnosti délal sam.

Osobni asistenci blize délime na asistenci
détskou a pro dospélé. U obou typu se
snazime vybirat osobniho asistenta po dohodé
s klientem nebo jeho rodinou, abychom
dosahli co nejvétsi miry spoluprace (vzdyt
takovy asistent/ka je mnohdy soudasti rodiny, pfipadné tfidniho kolektivu). Zakladni rozdil
oproti pecovatelské sluzbé je vtom, Ze role asistenta ma byt pouze ndpomocna. Asistent ma
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klientovi pomahat, aby se pokousel veskeré Gkony vykonavat sam, byt s dopomoci druhé

naopak tim, Ze jednotlivymi Gkony a péci usnadnuje seniorovi nebo ¢lovéku s postizenim
bézny kazdodenni Zivot.

Zakladni prvky: pomoc s rozsifovanim socidlnich kontaktt, podpora seberealizace, aktivizacni
cinnosti, pomoc pfi sebeobsluze, doprovod, podobné jako u sluzby pecovatelské také pomoc
pfi zajisténi chodu domacnosti, hygiené aj.

Osobni asistenci poskytovanou v pfipadé potfeby nékolik hodin denné je mozno
charakterizovat jako mezistupef mezi doméaci pédi a tistavnim zafizenim (domov diichodc,
lé¢ebna dlouhodobé nemocnych, Gstav socialni péce apod.). Pi hrazeni asistenéni sluzby
pocitdme rovnéz se spoluticasti klienta (sazba 30,- K&/h). Détskou asistenci vykonavame
nejcastéji ve spolupraci se Specialni Skolou na ul. Trebizského v Sumperku.

Osobni asistence za rok 2003: 20 uzivatelt
2 545 hodin

6.3 CENTRUM SOCIALNi A HUMANITARNI POMOCI

N&s projekt s ndzvem Centrum socidlni @ humanitami pomoc vznikl v fijnu 2003, a to
sdruzenim aktivit, které naleZi k cinnostem vétSiny mistnich charit:

- socialné-pravni poradenstvi

- krizova intervence — pomoc lidem v nouzi
- charitni Satnik a humanitarni pomoc

- fond pfimé pomoci

vvvvv

osoby se zdravotnim a jinym postizenim a jejich pecujici rodinné piislusniky. Takové poradenstvi
ma zpravidla ndvaznost na ostatni nase sluzby a jedna se napf.: 0 pomoc s vyiizovanim
socialnich davek (pfispévek pfi péci o osobu blizkou, zvyseni diichod( pro bezmocnost...),
0 pomoc s zadostmi o umisténi do Ustavnich zafizeni, 0 moznostech vyuzivani zdravotnich
pomcek a drobnych bytovych Gprav.

Samostatnéjsi kapitolou jsou bohuzel i vztahové problémy nebo komplikované formy
souziti: setkavame se s riznymi formami domaciho nasili, snaZzime se motivovat rodinné
prislusniky k péci o své blizké aj.

Pocet kontaktt za rok 2003: 50 kontaktt
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b) Krizova intervence — pomoc lidem v nouzi: Patfi k zaZité praxi, Ze lidé bezprizorni
hledaji pomoc nejcastéji na farach a mistnich charitach. S touto realitou pocitdme a snaZime se
poskytnout vedle Gtéchy a porozumeéni také odbomé poradenstvi nebo zprostfedkovani nasledné
pomoci. Mnohdy se jedna o konkrétni materidlni pomoc: nabidka stravy (instantni polévka,
kava, ¢aj), moznost o3aceni (viz charitni $atnik) apod. Finanéni pomoc neni nasi prioritou.

Pocet intervenci za rok 2003: 36 intervenci

¢) Charitni Satnik a humanitarni pomoc: Piijlem a vydej o3aceni probiha zpravidla
dvakrat do tydne (pondéli a stfeda). Cast dart je po pretfidéni nabidnuta pro potreby
charitniho Satniku, zbytek je pak v bananovych krabicich expedovan jako humanitarni
pomoc do zahranidi (spolupracujeme s Charitou Otrokovice a s Diakonii Broumov) nebo
likvidovan jako nepotfebny odpad. Jsme velmi radi, Ze mizeme cely provoz Satniku svéfit
nasim dobrovolnicim.

ZvIastni rezim plati v humanitarnim
skladu v pfipadé mimoradnych katastrof
doma nebo v zahraniéi (napf. povodné,
pozary...). K okamzité dispozici mame
5 elektrickych vysouseca.

Sluzeb Satniku vyuZilo za rok 2003: 52 uzivatelt

d) Fond piimé pomoci: Pro pfipad nenadalé nebo naopak dlouhodobé nouze
disponujeme timto fondem, ktery je tvoren ¢asti vynosu z Tiikrdlové sbirky. Pro vyuzivani této
formy pomoci v3ak existuji pfisna pravidla (socialni Setfeni, doloZeni faktury za nakoupené
zbozi, sepsani smlouvy, souhlas feditele apod.).

Vydané prostiedky za rok 2003: Fond obsahuijici nashromazdéné prostredky za nékolik
let jsme museli letos vycerpat (asi 30 000,- K¢). Nejvétsi cast (10 000,- K¢) byla pouzita na

rekonstrukci obydli po pozaru v HanuSovicich; ostatni vypomoc sméfovala do rodin Zijicich
dlouhodobé v nouzi nebo do rodin pecujicich o télesné postizené osoby.
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7. VEDLEJSi AKTIVITY CHARITY SUMPERK

7.1 TRIKRALOVA SBIRKA 2003

Tato celostatni shirka je nejen akci odha-
lujici silu solidarity, ale zéroven i ukazkou
moznosti dobrovolnickych aktivit. Celkové

koledovalo v Sumperském dékanatu
113 skupinek kolednik (tedy 113 dospélych
vedoucich skupinek a k nim vétSinou
piipocitejme jesté ti krale z fad déti).

Celkové bylo vybrano 329 088,10 K¢, z toho méla Charita Sumperk k dispozici celkem
155 305,20 K¢

Rok Pocet skupinek Celkem vybrano
2000 8 58 660,90 K¢
2001 87 221 995,20 Ké
2002 107 301 754,00 K¢
2003 113 329 088,10 K¢
2004 139 383 821,00 K¢
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Vyuziti podilu Charitou Sumperk:
a) 12 000,- K& - Osobni asistence pro zdravotné postizené a seniory

b) 10 000,- K& - Podpora poradny pro Zeny a divky v Sumperku (jedna se o neziskovou
organizaci zcela nezavislou na Charité)

o 85 000,- K& - Provoz Charitniho centra Sblizeni

d) 48305, 20 K¢ - Charitni oSetfovatelska a peCovatelska sluzba (nakup rehabilitacnich
a kompenzacnich pomuicek)

7.2 VANOCNI SETKANI S KLIENTY

Spolecné setkani klientti a zaméstnanct nasi Charity patfi uz k zavedenym adventnim
tradicim. Hlavni ideou bylo wytvorit radostné setkani, které by spojilo vSechny, ktefi se néjakym
zpltsobem podileji na charitni praci.

Seznam pozvanych jsme se snazili rozsifit také
o0 vSechny nase dobrovolniky a sympatizanty, nechybél
ani knéz a ostatni pratelé.

Jednalo se o spolecenstvi generacné velmi pestré,
vzdyt kromé senior( a zdravotné postiZzenych se v sale
,Severky” objevovali také rodinni pfislusnici zaméstnancd,
vcetné déti... to bylo veselo!




8. PRIPRAVOVANE — UKONCENE AKTIVITY CHARITY SUMPERK

Charitni centrum Sblizeni: Cinnost tohoto klubu volnocasowych aktivit pro déti jsme
k 31. 12. 2003 ukondili. Jednalo se o projekt ekonomicky ne zcela zajistény (jedinym
zdrojem byly dotace statu, které viak kryly pouze 40% rozpoétu), navic v Sumperku podobné
aktivity jiz funguii. Celkové bylo evidovano 54 déti, denné dochazelo cca 10 déti.

Respitni péce: Od poloviny roku 2004 bychom radi rozsifili nase navstévni sluzby
v domacnostech rovnéz o pomoc pecujicim rodinnym pfislusnikam. Odborné se takové
podpofe fika respitni neboli odlehcovacisluzba. Pracovnice Charity by méla umét kratkodobé
zastoupit pecujiciho pfimo v domacnosti a vytvorit mu tak napf. ¢as k odpocinku, regeneraci
sil, dovolené apod. Tato nenapadna pomoc se rozhodné vyplaci i celé spolecnosti: nejen ze
podporuje generacni souZiti, ale nahrazuje nebo oddaluje nutnost umisténi v nakladnych
|écebnych Ustavech a domovech dichodct.

Akreditace dobrovolnické sluzby: VzrGstajici zajem o dobrovolnickou pomoc nam déla
velkou radost. Cely proces ziskani akreditace na Ministerstvu vnitra CR je sice pomémé
komplikovany, ovsem financni spolutcast statu na kryti naklad( pro tzv. vysilajici organizaci
je velmi zajimava. Tradicnim prostorem pro charitni dobrovolniky je prace v ,Satniku”
a humanitami pomoc, vzpomenme i dobrovolné koledniky Trikralové sbirky. Stéle vice osob
se nam vsak hlasi na dobrovolnou pomoc pii praci se seniory nebo zdravotné postizenymi.
A abychom mohli vSem nasim dobrovolnikim pIné divéfovat, musime se jim také nalezité
vénovat, vytvaret jim vhodné podminky, motivovat je apod.

Zrizeni Skolici mistnosti: Dlouhodobé jsme usilovali o vytvoreni vlastniho dlstojnéjsiho
zazemi pro nase terénni pracovniky; navic jsme potrebovali mistnost pro nase porady, supervizi,
spolecna skoleni a jina setkani.

Postupné jsme mistnost pro max. 20 lidi vybavili nabytkem, pro moznost vlastniho
sebevzdélavani vytvafime odbornou knihovnu pro nase zaméstnance. (Pfi financovani pocitame
s pridélenim dotace na podporu zavadéni Standardu kvality.) Veskeré dovybaveni pravé finisuje,
takZe plny provoz ocekdvame nejpozdéji v cervnu 2004. Pocitame pfitom i s moznym
vyuzitim pro vefejnost (besedy, seminafe apod.)

9. HOSPODARENI ORGANIZACE:

Rok 2003 byl po strance hospodarské rokem stabilnim. Ukazalo se, Ze pomér mezi pfijmy
a wydaiji byl wvazeny a nase hospodareni bylo postaveno na zdravych principech. | pro rok
nadchazejici se vsak budeme bez diskusi potykat s fenoménem tzv. vnitini zadluzenosti. Trvale
poddimenzovany zGstavaji mzdy nasich zaméstnancd, chybi investice do vozového parku (bez
aut se navstévni sluzby v domacnostech uZivatel(i délat nedaiil), do vybaveni pomtickami a do
vlastniho zazemi.
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Prijmy celkem: 5 449 244,-Kc

- trzby za sluzby: 3 259 340,00
a) od zdravotnich poj. 2 813 457,00
b) za ostatni sluzby 445 883,00
- dotace celkem (MPSV, mésta a obce) 1 951 368,00
- dary celkem (v¢etné Trikral.sbirky) 238 536,00
Vydaje celkem: 4 864 369,- K¢
- provozni vydaje celkem 1489 854,00
a) kancel. mat, OOP 303 969,00
b) zdravotnicky material 58 523,00
0 energie 63 075,00
d) pohonné hmoty 206 989,00
e najemné 245 226,00
f) opravy a drzba 132 036,00
g cestovné 4 849,00
h) pojisténi 59 918,00
i) sluzby spoja 88 321,00
j) odpisy inv. majetku 119 668,00
k) ostatni provozni naklady 207 280,00
- osobni naklady 3374 515,00
a) mzdové naklady 2 459 204,00
b) odvody 878 101,00
o OON (dohody) 37 210,00
Celkovy vysledek hospodareni: 584 875,- K¢

(Celkovy vysledek v sobé zahmuje ovsem i odpisy HIM, napf. za nékup automobilu.)

Vyiictovani podle jednotlivych stiedisek:

Stfedisko prijmy wydaje vysledek
Osetfovatelska sluzba 2 880 526,00 2 040 675,00 83985100
Pecovatelska sluzba 1620 036,00 1656 926,00 -36 890,00
Osobni asistence 415 368,00 504 394,00 -89 026,00
Charitni centrum Sblizeni 526 297,00 661 147,00 -134 850,00
Charitni Satnik* 7 017,00 1 227,00 5790,00

*(provozni naklady Satniku jsou rozdéleny uz mezi jednotliva stiediska)

15



Komentar: Hospodarsky vysledek oSetiovatelské sluzby je v porovnani s minulymi lety
srovnatelny (za rok 2002 cinil 884 805,- K¢). Wrazné se ndm vsak v roce 2003 podaiilo snizit
propad ostatnich aktivit. Jednak jsme ziskali podstatné vyssi provozni dotace od MPSV CR
a navic se nam podaiilo dtsledné vybirat trzby za nase sluzby, aniz bychom piitom zvysili cenu.

10. FINANCNI ZDROJE - PODPOROVATELE:

(Cilem nasi Charity je vicezdrojové financovani. Financni prostredky ziskdvame od zdravotnich
pojistoven, od Ministerstva prace a socialnich véci CR, z rozpoéti mést a obi, dalsi prostfedky
plynou z nadaci nebo z vlastni ¢innosti. Nejvice si vSak vazime podpory ze strany individualnich
darc( a firem, protoZe se mnohdy ani nejedna o piimé adresaty nasich sluzeb. Tuto zavazuiici
divéru mame na paméti pii kazdodennim hospodareni se svéfenymi prostredky.

Vice nez polovinu pfijmu naeho rozpoctu (3 259 340,- K¢) jsme ziskali viastni praci, za to patii
dik nasim zaméstnanctim. Za zbyvajici finance nebo hmotné dary musime upfimné podékovat:

Mésta a obce - podpora v roce 2003

Bludov Bohutin

Dolni Studénky Hanusovice
Hrabisin Kopfivna

Libina Olsany

Rapotin Ruda nad Moravou
Sumperk Vikyfovice

Individualni darci - Pro nedostatek prostoru uvadime pouze financni dary nad 1000 K¢

Zdenék Cerny - Sumperk FrantiSek Dvofak — Sumperk

Karel Fogl - Sumperk Amalie Handkova — Dolni Studénky
Jilek Josef — Chomutov Jan Kamler - Hrabisin

Marie Kiizova — Sumperk Ignac Lakomy - HanuSovice

Marie LibsStejnska — Rapotin Ferdinand Soustal — Sumperk

Ludmila Srajerova - HanuSovice

Firmy:

Lékarna u sv. Huberta — Hanusovice
OlSanské papirny a. s. zavod Aloisov
RPS Computers
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